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1. Abertura

O Pré-Reitor de Pesquisa, Inovacao e Desenvolvimento Tecnoldgico da Universidade de
Caxias do Sul, no uso de suas atribui¢cdes, torna publicas as condigbes que regem as inscrigdes
para o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica — PROBIC/FAPERGS, para o
periodo de agosto/2012 a julho/2013.

2. Inscrigcées

2.1 Periodo e Local

De 26 de abril a 25 de maio de 2012, estardo abertas as inscricbes para o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica — PROBIC/FAPERGS, para o periodo de agosto de
2012 a julho de 2013, exclusivamente no site da UCS em www.ucs.br através do UCSvirtual.

Se a inscricdo se referir a renovagao de Bolsa PROBIC/FAPERGS, €& obrigatéria a
apresentacdo do relatorio de atividades do periodo anterior & Coordenadoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao Stricto Sensu, na sala 313 do Bloco A, até as 18h do dia 25 de maio de 2012.

2.2 Documentagao

Os dados sobre o orientador, o aluno e o projeto serdo informados na prépria ficha de
inscricdo que se encontra no site da UCS em www.ucs.br através do UCSvirtual, pesquisa,
formulario PROBIC.

3. Requisitos e compromissos
3.1 Compromissos e Requisitos do Candidato a Orientador

a) Ser pesquisador com titulo de doutor e possuir comprovada experiéncia, compativel com a
funcdo de orientador e formador de recursos humanos qualificados para a carreira de
pesquisador, ter expressiva producao cientifica, tecnolégica ou artistico-cultural recente, divulgada
nos principais veiculos de comunicacdo da &rea e ter projeto de pesquisa aprovado pela CPPS.


http://www.ucs.br/
http://www.ucs.br/

b) Estar credenciado nos programas de pds-graduacgao stricto sensu, nucleos de pesquisa ou
nucleos de inovagao e desenvolvimento aprovados pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e
Desenvolvimento Tecnoldgico.

c¢) Indicar, no maximo, dois candidatos a bolsista no ambito do presente Edital.

d) Ter disponibilidade de horario para orientar o bolsista nas diversas fases do trabalho de
pesquisa, incluindo elaboracdo de relatdrios técnicos e de outros meios para divulgacdo de
resultados.

e) Incluir o nome dos bolsistas de iniciagdo cientifica nas publicacbes e nos trabalhos
apresentados em congressos e seminarios, para cujos resultados houve a participacao efetiva dos
bolsistas.

f) Assinar, o Termo de Outorga e Aceitacdo de Auxilio, juntamente com o representante legal da
instituicdo beneficiaria e o bolsista.

g) N&o repassar para outro orientador a orientacédo de seu (s) bolsista(s).

Obs: Em caso de impedimento eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenacéo de
iniciacdo cientifica do programa que deliberard pela continuidade, ou ndo, do projeto sob nova
orientagao.

3.2 Compromissos e Requisitos do Candidato a Bolsista

a) Estar regularmente matriculado na Universidade de Caxias do Sul.

b) Demonstrar interesse na carreira de pesquisador.

c) Demonstrar bom desempenho académico.

d) Ter concluido, pelo menos, os 02 (dois) primeiros semestres do curso de graduacéo.

e) Cumprir integralmente as atividades previstas no plano de trabalho aprovado, com dedicacéo
de 20 (vinte) horas semanais.

f) Apresentar os resultados alcancados através de relatério técnico final e sob a forma de paineis e
exposicBes orais por ocasido do Encontro de Jovens Pesquisadores da UCS.

g) Nao manter vinculo empregaticio de qualquer natureza.

h) Receber apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulagdo com a de outros
programas.

4. Selecao

A selecao sera realizada por Comité Institucional indicado pela Pré-Reitoria de Pesquisa,
Inovacao e Desenvolvimento Tecnoldgico, o qual tera as seguintes responsabilidades:
a) analisar e avaliar os curriculos dos orientadores e alunos — de acordo com o modelo Lattes,
registrado no CNPqg —, o plano de trabalho dos alunos e o mérito dos projetos de pesquisa,
emitindo parecer sobre 0os mesmos;
b) acompanhar a execugao do programa PROBIC/FAPERGS da Instituicao.

Os critérios para a selecao da bolsa estardo de acordo com as normas estabelecidas no
presente edital e no Programa PROBIC/FAPERGS, conforme descrito a seguir.
- desempenho académico do candidato — 0 a 6 pontos;
- relatdrio do bolsista (em caso de renovacao) — 0 a 6 pontos;
- plano de atividades - 0 a 6 pontos;
- produgao cientifica, artistica e/ou técnica do orientador — 0 a 24 pontos;



- nivel da bolsa de produtividade em pesquisa ou de desenvolvimento tecnoldgico e extensao
inovadora / CNPq do orientador — 2 a 6 pontos.

Para cada area — Ciéncias Humanas e Sociais, Ciéncias da Vida e Ciéncias Exatas e
Tecnologia —, sera concedida apenas uma bolsa a candidatos de orientadores que obtiverem, no
minimo, um tergo da média de pontos desta area, até que seja preenchida a cota destinada para
cada area. No caso de o numero de candidaturas com pontuagao igual ou superior a um tergo da
média da area for inferior a vinte, sera concedida uma segunda bolsa aos candidatos de
orientadores que encaminharam duas inscri¢goes, seguindo-se a ordem de classificacdo, até que a
quota seja totalmente preenchida.

5. Resultados

Os resultados do processo seletivo com vistas a concessdo das bolsas de iniciagao
cientifica PROBIC/FAPERGS serao publicados, a partir de 22 de junho de 2012, no site da UCS,
em www.ucs.br.

6. Reconsideracgoes

Pedidos de reconsideragao, explicitando justificativa para a solicitacdo, poderdo ser
encaminhados ao Comité Institucional e protocolados na Coordenadoria de Pesquisa e Pds-
Graduacéo Stricto Sensu até 2 (dois) dias uteis apos a data de divulgagao dos resultados.

7. Cotas

A cota de bolsas para o periodo de agosto de 2012 a julho de 2013, a ser definida pela
FAPERGS, sera destinada, em partes iguais, a candidatos das areas de Ciéncias Humanas e
Sociais, Ciéncias da Vida e Ciéncias Exatas e Tecnologia.

8. Vigéncia

A vigéncia da bolsa de iniciacao cientifica € de 1° de agosto de 2012 a 31 de julho de
2013.

9. Cancelamento e Substituicao de Bolsistas

O bolsista podera ser substituido, desde que ndo acarrete prejuizo para a execucao do
projeto de pesquisa, observadas as disposicdes definidas pela FAPERGS e listadas a seguir.

a) O bolsista substituto exercera as atividades previstas pelo periodo remanescente de execucao
do projeto que, em hip6tese nenhuma, ultrapassara a vigéncia do Termo de Outorga firmado.

b) E vedada a substituicdo do bolsista nos 4 (quatro) meses que antecedem o prazo final de
vigéncia do Termo de Outorga.

c) E de responsabilidade do orientador e da instituicio onde sera executada a pesquisa, 0O
encaminhamento do pedido de substituicio em tempo habil, evitando prejuizos a execuc¢éo do
projeto.

d) O bolsista substituto devera apresentar, previamente, a mesma documentacéo exigida para a
concesséo.



e) O bolsista, ao ser desligado de sua atividade, devera expressar por escrito a ciéncia de seu
desligamento e 0os motivos que ensejaram tal situacao.

10. Valor

O valor atual da bolsa é R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais) mensais, pelo periodo de
1° de agosto de 2012 a 31 de julho de 2013.

11. Outras informacgoes

Informacbes complementares poderao ser obtidas na Coordenadoria de Pesquisa e Pds-
Graduacéo Stricto Sensu, Bloco A sala 313, ramais 2118 e 2065, em horario de expediente.

Caxias do Sul, 26 de abril de 2012.

Prof. Dr. José Carlos Kdche
Pré-Reitor de Pesquisa, Inovagao e Desenvolvimento Tecnoldgico



