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RESUMO

A imigracdo é um fendbmeno mundial, gerado por um sistema de fluxo migratorio constante.
Embora o Brasil ndo tivesse o costume de receber imigrantes caribenhos e africanos, na
ultima década o pais tem sido um novo ator no ramo de paises receptores, sobretudo com a
chegada dos afro-imigrantes, especialmente em Caxias do Sul, municipio marcado pelo
predominio da cultura italiana. Esta pesquisa tem como objetivo analisar a percep¢do dos
afro-migrantes a respeito do mercado de trabalho da regido de Caxias do Sul. Para atingir este
objetivo foi utilizada a metodologia qualitativa, sendo realizada uma entrevista com a Irma
Maria do Carmo, uma das pessoas que teve contato direto com os afro-migrantes. A pesquisa
revelou que a migracdo dos afro-migrantes tem sido uma imigracdo majoritariamente
masculina, em geral pessoas entre 31 a 40 anos, casados e em sua maioria haitianos. O estudo
também apontou certa insatisfacdo dos afro-migrantes com relagdo as demandas burocraticas
envolvendo questdes com a legislacdo e regularizacdo do documentos para estadia. Também
foram destacadas dificuldades de adaptagdo e insercdo na cultura local. Além destas
proposicdes evidenciou-se também um grau de insatisfacdo elevado referente ao salario
recebido, pois este era insuficiente para manterem-se no Brasil e a0 mesmo tempo enviar
recursos para seus familiares que permaneceram em seus paises de origem. O trabalho
procura fomentar a discussdo a respeito das migragdes com destino ao Brasil especificamente
em Caxias do Sul, nessa ultima década do século XXI. Entende-se que a migracdo pode ser
vista como uma fonte de enriquecimento reciproco entre o0 migrante e o pais receptor,
representando um ponto positivo para contribuir no desenvolvimento econdémico e social de
uma regido.
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1 INTRODUCAO

A globalizacdo e o sistema capitalista mostraram a sua evolucdo nas ultimas décadas,
entre séculos XX e XXI. E um fendmeno mundial gerado por um sistema, por sua vez, que
gerou um fluxo migratério constante ao nivel internacional. Tanto os paises que costumam
receber imigrantes, como aqueles que imigraram, ganharam um novo aspecto ao nivel
econémico, politico, geografico e social. Esse fluxo continuo provocou um crescimento
populacional e uma expansdo demografica que foram motivados por melhores condicfes de
vida, bem estar e condigOes laborais entre outros. Em poucas palavras, o sistema capitalista
tem como uma das caracteristicas mais marcantes, segundo Uebel (2015), a intensa
mobilidade espacial da populagéo.

O Brasil recebeu, entre 1819 e final da década de 1940, aproximadamente cinco
milhdes de imigrantes italianos, alemées e poloneses, entre outros. Esse tipo de migragéo teve
como objetivo de povoar o territdrio brasileiro no sentido de troca de diversidades culturais
étnicas. Logo depois desse periodo, o pais recebeu também refugiados judeus, sirios,
libaneses e palestinos (SANTOS et al., 2010 apud UEBEL, 2015). No inicio do ano 2010,
ainda afirma Uebel (2015), que o Brasil mostrou um crescimento expressivo no nimero de
imigrantes e refugiados como haitianos e senegaleses, segundo demonstraram 0s censos de
2000 e 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). Nessa ultima década,
entende-se que tal imigracgéo foi diferente do tipo de migracdo que o Brasil costumou receber
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nos séculos passados. Sdo afro-migrantes que chegaram ao pais como no tempo da
escraviddo, apenas com outra perspectiva e uma nova forma de ingresso na sociedade
brasileira. Também a posi¢édo oficial do governo brasileiro a respeito aos afro-migrantes esta
ligada apenas por questbes provisorias de ajuda humanitaria, sem anseios subjetivos,
conforme a Resolugdo Normativa 97/2012 do Conselho Nacional de Imigracéo.

O Brasil desde tal acordo é considerado um novo ator no ramo dos paises receptores
de migrantes internacionais, competindo com os Estados Unidos, Unido Europeia, Canada
Singapura, Nova Zelandia e Australia, entre outros. Chegando ao Brasil esse fluxo continua
de estado em estado, de regido em regido. A chegada dos afro-migrantes na regido da Serra
Gaucha, na terra dos “gringos” italianos e alemaes, talvez ndo tenha sido uma entrada triunfal
como a chegada dos europeus, pois vieram com outra perspectiva e conotagdo de imigrantes.
Alias chegaram numa terra aonde as barreiras sociais ja tinham sido tragcadas, uma regido que
jatem uma cultura e uma mentalidade de certo padrdo. Apesar de tudo, os afro-migrantes nao
esconderam a sua motivacdo em busca de emprego no mercado de trabalho, tanto na industria,
no comeércio e no servigo. Assim, este estudo trata do trabalho dos afro-migrantes na regido de
Caxias do Sul. O problema de pesquisa pode ser resumido na seguinte questdo: Qual a
percepcao dos afro-migrantes sobre o mercado de trabalho na regido de Caxias do Sul?

O objetivo geral deste estudo € analisar a percep¢do dos afro-migrantes a respeito do
mercado de trabalho da regido de Caxias do Sul. Os objetivos especificos deste estudo s&o:

a) levantar dados sobre o processo de imigracdo dos afro-migrantes no Brasil e

especificamente na regido de Caxias do Sul;

b) verificar o perfil dos afro-migrantes no mercado de trabalho de Caxias do Sul;

c) identificar dificuldades encontradas no mercado de trabalho pelos afro-migrantes;

d) analisar aspectos culturais envolvidos em tal imigracéo.

e) identificar o grau de satisfagdo dos afro-migrantes no mercado de trabalho em

Caxias do Sul.

O processo migratorio oscila bastante, isto é, procura constantemente pela melhor
oportunidade. N&o é sempre facil viver em um pais que ndo é seu e em uma cultura também
gue ndo é sua. Chegando a Caxias do Sul, em uma regido diferente e de cultura
predominantemente europeia, depoimentos mostram que os afro-migrantes ndo se sentiram
bem acolhidos no mercado de trabalho. No processo migratorio ndo existem muitas escolhas,
pois eles sofreram preconceitos, discriminacdes e xenofonia da parte dos anfitrides, eles
foram obrigados, de qualquer maneira, a abracar tudo sem se queixar por questdo de
sobrevivéncia. O sistema de exploracdo nédo leva em consideracdo e muitas vezes ndo percebe
que tais individuos falam varios idiomas e que esse seria um ponto para serem valorizados
nesse tal mercado de trabalho comparativamente com 0s americanos, europeus, chineses e
japoneses que chegaram no Brasil também no dois ultimos séculos.

Nesse sentido, pode-se alegar que, muitas vezes, eles apenas recebem para
sobreviver e ndo para o crescimento esperado e projetado, que foi motivo dessa mudanca
radical. Entre diversas variaveis, pode-se destacar a situacdo politica e os fatores econdémicos
gue ajudam a responder melhor essas perguntas. A analise proposta neste trabalho sobre a
percepcdo quanto ao ambiente da regido de Caxias do Sul busca entender as dificuldades
ofertadas por tal ambiente.

Espera-se que esse trabalho auxilie na compreensdo do significado de ser um
estrangeiro de origem afro para que isso também possa colaborar com uma nova interpretagdo
das imigracOes contemporaneas deste século e as suas variagdes para o futuro. Entende-se que
haverd outros tipos de migragdo com destino ao Brasil, com suas rotas, perfis, repercussoes e
potencialidades a sociedade, politica e economia. Além de haver uma nova perspectiva sobre
0s imigrantes, devera também este estudo contribuir com uma forma de aceitar as diferengas
na sociedade. Isso pode auxiliar no processo de repadio a discursos e praticas xenofdbicas aos
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imigrantes, ja& que, em certo sentido, o Brasil foi constituido por estrangeiros e,
principalmente, Caxias do Sul como terra dos imigrantes.

2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 MERCADO DE TRABALHO EM CAXIAS DO SUL
2.1.1 Aeconomia brasileira na ultima década

Para estudar a economia caxiense € importante, em primeiro lugar, analisar o ciclo de
expansao e de desaceleracdo nessa Ultima década. Segundo Paula e Pires (2017), a economia
brasileira, desde o inicio dos anos 1980, apresentou constante oscilagdo, a partir de pequenos
ciclos de crescimento e desaceleragdes econdmicas. Ainda conforme os autores, esse padrdo
de crescimento se reproduz ao longo dos anos 2000, pois o PIB cresceu 4,3% nesse periodo;
entre 2001 e 2003 teve uma desaceleracdo muito forte com um valor de 1,7% ao ano; entre
2004-2008, essa economia cresceu em média anual de 4,8%; em 2009 houve, com a crise
mundial, uma breve recessdo. Em 2010, a economia cresceu 7,6%, porém desacelerou em
2011 a 2014 em média 2,4% ao ano; em 2015-2016 a economia brasileira entrou em uma
prolongada recessdo com crescimento negativo médio de -3,7% ao ano, sendo 0s setores mais
afetados a industria e os prestadores de servico.

As questbes e decisbes politicas sempre tiveram uma grande influéncia tanto
nacionalmente como também internacionalmente na questdo da macroeconomia. No periodo
2003-2006 optou-se pela caracterizacéo da continuidade do tripé da politica macroeconémica
que foi adotado desde 1999, que foi constituido pelo regime de metas de inflacdo, isto é,
metas de superavit priméario e regime de cambio flutuante. Nesse sentido, tanto a politica
monetaria quanto a politica fiscal foram conduzidas de forma rigida, com uma alta taxa de
juros e um amplo superavit primario. A partir de 2004, no contexto do boom de commodities,
houve aumento no consumo das familias pela influéncia do estimulo de liberacdo de crédito
bancario e ao aumento da renda real das familias. Frente aos enormes influxos de capitais
externo e do superavit comercial ocorreu uma valorizacdo da moeda nacional, que também
contribuiu para politica da reducdo da inflacdo. Nesse mesmo momento o tesouro reestruturou
a divida externa publica e o Banco Central acumulou reservas. Com a crise americana, em
2008, o Brasil teve que adotar outra forma de politica rapidamente, com saida de capitais
estrangeiros aplicados em bolsa, reducdo de oferta de crédito externo para bancos e firmas.
Observou-se 0 aumento das remessas de lucros e dividendos por parte de subsidiarias de
empresas multinacionais, com retratacdo do mercado de crédito doméstico (PAULA,; PIRES,
2017).

O governo Lula, segundo Paula e Pires (2017), respondeu com uma grande variedade
de instrumentos e medidas de reforgo a liquidez do setor bancério. Assim, foram ofertadas
linhas temporarias de credito para as exportacdes, além de intervengdes do Banco Central do
Brasil (BCB) no mercado cambial, estimulo a expansdo do crédito por parte dos bancos
publicos, reducdo do IPI de automoveis, eletrodomesticos e produtos de construcdo. No
periodo foi criado o programa de constru¢cdo de moradia popular “Minha Casa, Minha Vida”,
além de aumento do periodo de concessdo do seguro-desemprego. Com a manutencao da taxa
de juros elevada por parte do Banco Central, em 2009, o governo conseguiu enfrentar a
politica fiscal anticiclica e a politica crediticia dos bancos publicos. Nesse sentido, o governo
conseguiu evitar um estrago mais drastico das expectativas recuperando a economia a partir
de meados de 20009.

Em outubro 2010, o pais enfrentou um controle de capitais ineficaz em face da
abundante liquidez no mercado financeiro internacional. No comeco de seu mandado, a
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presidente Dilma adotou uma politica econdmica mais contracionista para poder reduzir a
demanda agregada e conter a inflacdo. Nesse mesmo periodo, a economia brasileira enfrentou
um grande problema em fungéo da crise do Euro, da fraca recuperacdo norte-americana e da
desaceleracdo dos paises emergentes. A taxa de crescimento médio da economia mundial caiu
de 5,1%, em 2010, para 3,1%, em 2014. As exportagOes declinaram 12% em 2014 enquanto
as importacdes aumentam 1,2%. No final de 2014 ocorreu uma nova reversao na trajetoria da
economia brasileira com a forte reducéo nas vendas no mercado varejista. E em 2015-2016 a
economia sofreu uma série de choques que contribuiram para reduzir ainda mais o
crescimento econdémico, com uma desaceleracéo de -3,6% em média no periodo.

Aprofundaram ainda a recessdo 0 aumento da taxa de juros, o aumento do
desemprego, a queda da renda, a contracdo do mercado de crédito e a reducdo dos
investimentos publicos. Apoés a reeleicdo do presidente Dilma, em 2015, o governo alterou sua
condicdo econdmica para politica mais ortodoxas, segundo Paula e Pires (2017), com o
objetivo de implementar um ajuste fiscal, especificamente pelo lado das despesas publicas.
Mas, em 2016, a propagacdo da crise politica praticamente paralisou as agdes do governo,
pois ndo se conseguiu implementar nenhuma agenda da politica econémica. A analise da
performance da economia brasileira de 2003 a 2016 mostra que houve problemas de
coordenacdo na politica macroecondmica que tornou politicas especificas pouco eficazes
principalmente nos periodos de 2011 a 2015.

2.1.2 Aeconomia caxiense na Ultima década

Na chegada dos afro-migrantes em Caxias do Sul, em 2010, a economia mundial
tinha afetado a economia local. No municipio, a inddstria é considerada o principal setor. A
cidade conta com uma induastria forte, sobretudo, na producdo de carrocerias de 6nibus,
veiculos e guindastes, entre outros, mostrando toda diversificacdo do setor que representa o
maior PIB do municipio. Em 2010, a economia de Caxias apresentou um crescimento
significativo de 21,8% que evidenciou a recuperacdo em relacdo ao ano de 2009, em que a
crise havia tomado conta de todos os setores da economia. Em 2011, segundo a Camara de
Industria, Comércio e Servicos em Caxias do Sul (CIC), registrou-se uma desaceleracdo
minima na industria, no comeércio e no servico.

Em dezembro de 2012, a economia de Caxias do Sul no més de dezembro mostrou
ascensdo se comparada a novembro. Verificou-se ainda, que ao contrario do comércio e dos
servicos, a industria apresentou declinio, porém, historicamente isso acontece em dezembro.
O comércio apresentou bom desempenho, estimulado pela data natalina. A economia caxiense
seguia ainda em desaceleracdo. A economia de Caxias do Sul, no més de dezembro de 2013,
mostrou reducdo de 3,4% se comparada a novembro. Tanto a inddstria como o comércio
sofreram quedas. Ao se comparar dezembro de 2014 com dezembro de 2013, verifica-se
retragdes na industria (-11,2%) e no comercio (-5,0%), e evolugdo nos servicos (2,2%). O
valor agregado deste indicador apresenta retrocesso da atividade econémica em 6,2%. Apds
apresentar queda de 2% em setembro 2015, a economia de Caxias mostrou, em outubro de
2015, nova estagnagdo. O equilibrio do indicador entre os trés setores deu-se com o0
crescimento da inddstria em 1,5%, com a queda do comércio (-0,9%) e dos servicos (-2,5%).
O més de dezembro de 2016 mostrou elevagdo se comparado ao més de novembro (5,4%). Os
trés setores cresceram. Os servigos avancaram 9,4%, enquanto o comércio, 6,9 % e a
industria, 2,7%. O desempenho da economia de Caxias do Sul, em dezembro 2017, mostrou
incremento no nivel de atividade em 4,8% na comparagdo com novembro. O comércio puxou
0 bom desempenho com aumento de 18,7%, seguido pelos servicos, que evoluiram 7,3%, a
indUstria, no entanto, caiu 1%.

A economia da cidade em 2018 apresentou grande crescimento no ano. O indice de
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desempenho foi publicado pela Camara de Industria, Comércio e Servigcos (CIC) e pela
Camara de Dirigentes Lojistas (CDL). O principal setor foi a inddstria com 9,1%. Ao se
comparar setembro de 2018 com o mesmo més de 2017, verifica-se que o indicador evoluiu
9,1%, puxado pela industria (16,1%) e pelos servicos (2,2%). O comércio também perde
nessa comparacao: menos 1,1%. No indicador acumulado do ano, que compara 0s primeiros
nove meses do ano de 2018 com igual periodo de 2017, a atividade econdémica mostra
aquecimento de 7,1%. Ao se analisar individualmente setor por setor nota-se que enquanto
industria e servicos aumentaram 9% e 8,6%, respectivamente, 0 comércio recuou 1,6%.

Foi nesse periodo que Caxias do Sul recebeu os afro-migrantes em um momento
pouco favoravel de uma economia cuja variacdo constante, uma oscilacdo que da a entender
que o municipio ndo estava pronto para tal processo (Erro! Fonte de referéncia ndo
encontrada.). Os afro-migrantes, sobretudo os haitianos, senegaleses e ganeses, trabalham
juntos contribuindo com tal economia. Apesar de uma economia em crise, 0S migrantes
conseguiram se encaixar para poder satisfazer suas necessidades preliminares.

2.1.3 Dificuldades da afro-migracdo em Caxias do Sul

Os afro-migrantes enfrentam varias dificuldades, segundo Uebel (2015). Uma delas é
um problema de aceitacdo na sociedade anfitrid. Caxias do Sul é considerada uma cidade
estratégica para 0s imigrantes na questdo de busca de emprego. Relatos por parte dos afro-
migrantes justificam essa situagdo de desconforto. Eles recebem cotidianamente xingamentos,
atitudes preconceituosas em funcédo da etnia, nacionalidade e religido bem como uma repulsa
por serem justamente imigrantes negros. Esse preconceito ocorre desde sua chegada, ndo
apenas da sociedade civil, mas também de parte de autoridades e atores politicos. Assim, foi
desenvolvida certa repulsa aos afro-migrantes.

Essa percepgdo mostra-se totalmente equivocada, ainda mais se levar em conta que o
proprio Rio Grande do Sul, segundo Dacanal (1980), é constituido quase que em sua
totalidade de imigrantes e seus descendentes, com uma pequena minoria de indigenas. Uebel
(2015, p. 190) ilustra tal sentimento:

Um vereador da cidade de Caxias do Sul, polo de atracdo tanto para haitianos como
senegaleses, deu a seguinte declaragdo em margo de 2014: “Eu ndo gostei nada
desse pessoal vir para cd. Ndo vieram trazer beneficio para o Brasil coisa nenhuma.
Vieram trazer mais pobreza. Entdo eu ndo sou favordvel a esses caras aqui, de jeito
nenhum. O pessoal daqui precisa de muito apoio também e ndo tem” (G1, 2014).

Em certo sentido percebe-se que o preconceito e xenofobia podem partir dos
anfitrides, descendentes de nativos daqueles paises dos séculos anteriores. O fato de a
hierarquizacéo racial ter sido suprimida do discurso publico néo significa o fim do racismo e
da xenofobia, conforme Uebel (2015). Igualmente o conceito de raga continua a existir no
pensamento leigo, 0 senso comum, ainda mais quando se trata de falacias. A imigracao
carrega em si — e em cada imigrante — memdrias do que se deixou para tras: familia, amigos,
parentes. Também traz imagens imaginarias sobre o pais na qual vai se estabilizar, e nesse
caso, o0 Brasil e Caxias do Sul passam a povoar grande parte da percepcao dos afro-migrantes.

O Brasil, na 6tica dos afro-migrantes, do final do século XX até hoje esta totalmente
diferente. O encanto imaginario quebrou-se quando os afro-migrantes comecaram enfrentar as
dificuldades na sua chegada. Essa ideia imaginaria transforma-se em ressentimento nutrido
pela desilusdo (MENIN, 2016). A carga negativa por parte das autoridades e da midia sobre
0S novos imigrantes gera esteredtipos. Esses relatos e boatos sobre os afro-migrantes criam
certo desconforto na sociedade caxiense, em funcdo de infundado medo até de doengas que 0s
afro-migrantes poderiam trazer para o Brasil.
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Observa-se que o0 projeto migratorio por parte dos afro-imigrantes foi decepcionante
pelo fato de ndo alcancar as expectativas esperadas. O mais humilhante é sofrer injurias
raciais, além de ndo conseguir trabalho digno, ndo sendo possivel trazer a familia para ca. A
maioria silencia para ndo causar problema, pois considera que é a melhor forma de lidar com
a situacdo. A saudade da terra natal é o que resta para grande parte. Nesse sentido, grupos
encontraram uma forma de lidar com a saudade e nostalgia da terra natal, criando associa¢des
de imigrantes.

3 METODOLOGIA

Foi desenvolvida uma pesquisa descritiva que, segundo Marconi e Lakatos (2002), é
um delineamento da realidade que aborda quatro aspectos: descri¢do, registro, analise e
interpretagdo de fendmenos atuais, objetivando o seu funcionamento no presente. Dessa
maneira, a pesquisa foi realizada a entrevista de uma Unica pessoa e seguiu um roteiro de
entrevista, a qual foi gravada e depois transcrita.

Foi aplicado um questionario adaptado do instrumento utilizado por Uebel (2015), na
sua anélise sobre 0 processo migratdrio no Rio Grande do Sul. QuestBes foram acrescentadas,
visando os objetivos propostos pela pesquisa.

4 APRESENTACAO E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Neste item, sera relatada a entrevista realizada com a irm& Maria do Carmo no dia 23
de setembro de 2019 as 10:30 AM, uma das pessoas que teve um contato direito com os afro-
migrantes que acompanhou desde sempre esse processo migratorio bem de perto. A entrevista
estd baseada principalmente sobre a vida dos afro-migrantes desde seu primeiro boom
migratorio.

4.1.1 Percepgéo em relagdo aos imigrantes no mercado de trabalho

A primeira pergunta versa sobre a percepcdo em relacdo aos imigrantes no mercado
de trabalho: A senhora acompanhou ao longo tempo o processo migratorio dos afro-migrantes
em Caxias do Sul, qual é a sua percepcao frente a situacdo deles no mercado de trabalho em
Caxias do Sul, eles se sentem valorizados?

A percepcdo que a gente teve, é de que de fato boa parte da migracdo em Caxias do
Sul tem essa caracteristica, uma migracao laboral, as pessoas migram, em busca de
trabalho. No inicio, 1& em 2012, 2013 e 2014 houve uma simulagcdo muito forte
dessa mdo de obra migrante. Somente 0s haitianos, senegaleses numa era que a
economia estava aquecida, que havia uma demanda de méo de obra ja que ndo havia
aqui. Foi um periodo onde questdes como qualificagdo profissional, questdes de ter
diploma ou ndo, se tinha experiéncia ou ndo, eram muito relativizados. E como
havia também um certo beneficio para o imigrante, mesmo que fosse diplomado, ele
vem aqui e ele encontra um bom salario, ele se disponha a fazer essa atividade
porque o ganho era interessante. Entdo houve aquele periodo assim como o primeiro
periodo. As pessoas viam conseguiram rapidamente se inserir rapidamente no
mercado de trabalho, tinha um ganho interessante, de ponto de vista econdmico
também, s que esse quadro foi mudando a medida que também foi mudado a crise
econdmica, houve uma restricdo no mercado de trabalho com relacdo ao ndmero de
vagas, e aquelas pessoas que mudaram de atividades, aquelas pessoas que
trabalhavam no frigorifico passaram a trabalho na indUstria ou vice versa; pessoas
que migraram por trabalho informal porque ndo tinham possibilidades de insercéo,
como havia poucas vagas e muita gente inclusive brasileiros comecaram a exigir lid
e metrologia, precisa para essa vaga ter ensino médio, antes ndo pediam, entdo isso
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também dificultou muito na insercdo no mercado de trabalho, e a0 mesmo tempo
que seria uma oportunidade, por exemplo, para aquelas pessoas que ja tinham
qualificacdo do pais de origem nesse momento que o mercado se encolhe. Seria uma
oportunidade para se inserir vagas mais qualificadas, isso foi dificultado pelo fato do
Brasil ndo tem um processo claro de reconhecimento disso. Um processo de
reconhecimento de estudos tem sido feito fora do pais e quando ha é um processo
muito dificil para as pessoas fazer, igual a uma série de questdes. Entdo ao mesmo
tempo essas pessoas que tinham qualificacdo acabaram ndo conseguindo concorrer
dentro das competéncias que tinham com os brasileiros, seria um momento ideal
para esse, menos vagas e mais qualificacdo. Entdo acho é mais do que é um processo
de exclusdo na verdade, porque quem ndo tinha qualificacdo acabando sendo
excluido e quem tinha qualificacdo ndo tinha possibilidade de ter um processo de
reconhecimento disso. Entdo o que mais, do ponto de vista de reconhecimento acho
também que havia um fator que acompanhou um pouco menos proporgao, maior
propor¢do quer era um pouco dessa questdo da discriminagcdo com relagdo ao
imigrante africano, ao africano afrodescendente porque pela questdo do racismo
mesmo, entdo que é um pouco da cultura brasileiro quem é afrodescendente também
passa por essa situacao, que € por ser discriminado pela essa questdo da cor da pele,
por esse questdo da procedéncia na cidade, pelo caso dos casos imigrantes, pela
questdo de ndo serem brasileiros, entra a questdo de idioma, entram uma série de
questdo que acabam dificultando inser¢do das pessoas no mercado de trabalho, e ai
ao mesmo tempo a gente acompanha também um processo de mudanca na politica,
porque la em 2012, 2013, 2014 até 2015 a gente tinha algum tipo de politica estatal
de insercao também da populacdo imigrante. Me lembro que em 2013, 2014 a gente
conseguia ofertar véarios cursos de qualificacdo profissional pelo PRONATEC, que
foi um programa que se extinguiu depois. Que era um programa de qualificacdo
profissional, diminuiu esse possibilidade, depois disso ao mesmo tempo ndo houve
outras iniciativas assim que ajudassem as pessoas a se qualificar também para tentar
concorrer 0 mercado de trabalho de forma mais igualitaria com os nacionais
(ENTREVISTADA IRMA MARIA DO CARMO).

4.1.2 Percepcdo em relacdo a qualificacdo dos imigrantes

A segunda questdo versa sobre a percep¢do em relacao a qualificacdo dos imigrantes:
E agora irmd, a senhora acha que é melhor, eles se qualificarem no mercado, acha que eles
terdo ou tém o seu lugar como devido no mercado de trabalho em Caxias do Sul, geralmente,
agora que ja faz muito tempo que eles estdo se inserindo no mercado de trabalho em Caxias
do Sul, sera as pessoas (0s anfitrides) ja estdo acostumados com eles e sera que eles mesmo se
sentem confortaveis no mercado?

Acho que ¢ relativo. Vai depender muito das relagdes que eles estabeleceram, de
qual é o nicho de mercado de trabalho que eles estdo ocupando, porque eu vejo
assim, a minha percepcédo é muito clara, alguns setores como no setor de frigorifico,
a questdo de empatia e antipatia &€ muito relativo, eles precisam de méo de obra,
sempre empregaram mao de obra de migrante, entdo sempre para eles € um pouco
diferente, e uma atividade que tem pouca visibilidade, digamos na visdo da empresa,
impactam na imagem da empresa, entdo mas tem outros setores, por exemplo, como
no comércio quantos estrangeiros que trabalham no setor de comércio? Muito
poucas, essas pessoas que trabalham com os descendentes palestinos, que também
sdo descendentes imigrantes que acolheram parte nesse trabalho. No setor industrial
havia uma boa participagdo aqueles que conseguiram se qualificar e que mantiveram
alguma relacéo a ele de repente se mantiveram, continuando trabalhando estdo por
ai, ttm alguns que acompanharam a quebra das empresas perderam trabalho,
empresa que fechou e mandou todo mundo embora, mas fora isso assim eu vejo bem
complicado porque tem esse duplo marcador, tem a questdo de ser africano,
afrodescendente que é um fator de discriminacdo aqui e em qualquer lugar do Brasil
e tem a questdo e a questdo da dificuldade de qualificacdo profissional para esse
momento agora no mercado de trabalho e tem acho que é a questdo da...desta busca
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que acho legitima de oportunidade assim. Porque o imigrante ndo quer ficar toda
vida trabalhando em frigorifico ou em chao de fabrica, porque eles querem evoluir,
estudar e ai a cada vez mais dificil, a gente por exemplo, ndo curso de portugués que
sejam gratuitos reconhecidos, tem curso de muita gente voluntaria que se dispe e
ajudam muito. A pessoa comega falar é importante, mas ai se vocé precisa 0
reconhecimento desse diploma. Para o imigrante, por exemplo, se chega em uma
empresa para ele comprovar que ele tem um certo dominio do portugués é
importante ter um Atestado mesmo a gente ndo tem isso feito a partir do poder
publico. Outras questdes que sdo importantes, a propria qualificacdo profissional. Tu
ndo consegues hoje cursos gratuitos de qualificacdo profissional. E hoje dentro dessa
crise toda é fundamental! Tanto que as pessoas tém buscado por conta isso. E vou
buscar um curso disso, vou pagar um curso daquilo. Um outro aspecto que é
bastante assim, é a questdo do empreendedorismo. Porque muitos migrantes
migraram para 0 seu proprio empreendimento, com todas as dificuldades que hoje
h& para manter um empreendimento prdprio. A propria Monette, o préprio Bili e o
préprio Scheik, o Demba que se tornarem microempreendedores, mas que
enfrentarem muitas dificuldades. Porque ndo tem incentivo, porque a crise chegou
de fato muito forte e também h& uma outra caracteristica no imigrante que ele néo
tem s6 um compromisso de manutencdo dele aqui, porque tem um compromisso de
manutencéo da familia, entdo aquilo que ele ganha é mais ou menos repartido. Entéo
ele ndo fica com tudo aquilo que ele ganha, ele fica mais ou menos com aquilo que
ele precisa para viver e o restante ele manda para familia (ENTREVISTADA IRMA
MARIA DO CARMO).

4.1.3 Percepcdo em relacdo a oscilacdo do processo migratorio

A terceira questdo diz respeito a percepcdo em relacdo a oscilacdo do processo
migratorio: Entdo outra questdo que a gente percebe no processo migratorio é que ele ndo é
constante, ele oscila de um pais para outro, a senhora acha que 0s numeros de imigrantes que
chegaram em 2013, 2014 ainda estéo aqui?

Pois é Mario, eu vejo assim eu acho que a mobilidade interna é uma coisa que néo é
dado muita atengdo, mas ele é muito forte entre os imigrante porque é uma
mobilidade laboral. Se vocé pegar 14 2012, 2013 vou citar 0 caso que mais conhego
que € dos senegaleses, eram muito poucos na regido metropolitana eram
concentrados aqui na Serra. Agora houve uma dispersdo muito maior, muito maior!
Entdo acho que no caso dos senegaleses me parece que nimero chegou a um
patamar e agora mais ou menos oscila dentro desse nimero. Tem pouca gente nova
chegando e muita gente que mora no Brasil que se mobiliza , que transita em torno
de trabalho. Querem trabalhar? Tem uma oportunidade num frigorifico 14, tem uma
oportunidade em outro lugar. A populacgdo haitiana j& tem amis dificuldades de fazer
a mobilidade interna, pois sempre tem uma caracteristica de serem nlcleos
familiares. Entdo, tem a familia, tem filhos, para a pessoa fazer um processo rapido
de migracdo laboral, é muito dificil. Tem que pensar na escola, na creche, tem que
pensar se a esposa vem junto ou ndo vem, se 0 marido vem ou ndo vem, acho que
mais dificil coordenar assim. Os haitianos vao se fixando & medida que vem a
questdo familiar. Quem estd migrante solteiro, haitiano, senegalés, tem mais
facilidade de se mover, inclusive para fora do pais. A gente acompanhou ali em
2015, 2016 que teve um fluxo dos haitianos para os Estados Unidos, ou para o Chile,
agora te precisar quantos continuam aqui, quantos fizeram este percurso, a gente ndo
sabe. Inclusive ha uma tendéncia de migracdo circular. As pessoas vao para a
Argentina, vao para o Chile, daqui a pouco voltam aqui, e sempre em busca de
trabalho, e véo criando um circuito, onde entram as redes familiares, as redes
religiosas, as redes de parentesco, as redes enfim, ..., de amizade (ENTREVISTADA
IRMA MARIA DO CARMO).

4.1.4 Discussdo do posicionamento da entrevistada

O processo imigratorio envolve grupos de diferentes nacionalidades, e pode ser
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dividido em quatro etapas, as quais constam desde o inicio do século XIX até os dias atuais. A
primeira etapa, chamada de “grande imigracdo”, iniciou-se em 1870. Os imigrantes eram
trabalhadores agricolas, principalmente italianos ou alemdes, e trabalhavam como
proprietarios em pequenas propriedades nos estados do sul do pais e ou no cultivo do café,
como empregados de grandes fazendas. A segunda etapa, compreendida entre os anos de 1906
e 1914, antes da Primeira Guerra Mundial, contou com o aumento de entrada de imigrantes
espanhdis e portugueses, ainda em pequenas quantidades, como também com inicio de
imigracdo japonesa. Ja a terceira fase, foi entre os anos 1918 e 1945, caracterizou-se pela
retomada da imigracdo portuguesa, pelo aumento da entrada de japoneses e pela vinda de
outros grupos como poloneses, russos e romenos, e for fim, a quarte fase, ap6s a Segunda
Guerra Mundial, iniciou-se em 1945 e continua até os dias atuais (BUENO, 2011).

Em meados do século XX, logo depois da crise de 1970, grandes transformacées, em
porcdes mundial, ocorreram nas préaticas de fluxos migratérios internacionais. No Brasil, a
realidade social periférica da imigracdo tem sido silenciada e subvalorizada desde pelo menos
0s anos 1960 (VILLEN, 2015).

Destaca-se que ao longo dos anos, os fluxos de imigracdo diminuem ou aumentam
segundo contextos historicos e econdmicos, mas nunca sdo interrompidos e o mercado de
trabalho é um termdmetro para compreender essa oscilacdo (ALVES, 2015). A imigracao traz
muitos beneficios para a populacdo local, principalmente nas areas de comércio, educacao,
industria e campo, formando uma sociedade com cultura e tradi¢des diversas (PRIORI et al.,
2012).

Embora imigrem muitas pessoas ilegalmente empresas de diversos setores buscam
importar profissionais que possam suprir a caréncia interna de mdo de obra e transmitir
conhecimento ndo disponivel, como novas tecnologias e novas formas de gestdo
(MACHADO, 2015). Dessa forma, os estrangeiros podem ser vistos de um modo positivo ou
negativo pela sociedade e pelos estados brasileiros, e isso vai afetar diretamente a sua incluséo
e 0 seu ajustamento no novo pais (BUENO, 2011).

As imigragdes podem proporcionar vantagens importantes, pois contribuem para
prosperidade tanto da sociedade como dos proprios imigrantes por geracfes, nota-se que 0s
imigrantes de todo o mundo tém contribuido positivamente para os planos econémicos e
culturais do pais de acolhimento (PAPADEMETRIOU, 2008), apesar de, muitas vezes, serem
vistos de uma forma negativa pelos nativos.

4.1.5 Dificuldades encontradas para a sua insercdo na sociedade brasileira

As redes podem atuar como fonte promotora de autoestima, vinculos afetivos,
aumento da competéncia, refor¢co de senso de pertenca, fortalecimento da imagem social e
promocdo do sendo de auto eficacia (COUTO, 2007). Segundo Zamberlam et al. (2009),
percebe-se que o Brasil apesar de ser um pais que necessita e busca por imigrantes com mao
de obra qualificada, atualmente, € um pais que se encontra em termos estruturais, fechado
para eles, pois o processo de legalizagdo dos documentos tem uma grande burocracia; e esse
processo fica ainda mais dificil para os afro-migrantes conseguir emprego devido a questdo de
preconceito étnico e racial.

Em adicdo, tem-se como dificuldade para os imigrantes a possibilidade de sofrer com
desafios econdmicos, sociais, culturais, religiosos e juridicos. Quanto aos desafios
econémicos, 0s imigrantes podem ter de submeter-se a assumir servicos mais “humilhantes”,
ao excesso a rotatividade de trabalho, a uma remuneracdo inferior ao trabalho realizado, entre
outros. Com relagcdo aos desafios de ordem social enfrentados pelo imigrante, cita-se as
rupturas de raizes familiares, racismo, a xenofobia e o ser tratado como um intruso. Dentre 0s
desafios culturais, pode-se destacar a dificuldade adaptar-se ao idioma e a cultura no pais
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receptor, as adversidades para inser¢do na cultura local e o choque de gera¢des no contexto
familiar. Quanto aos desafios religiosos impostos, tém-se 0 empasse em ser acolhido pelas
religides tradicionais, a caréncia de pessoas religiosas de sua mesma origem e a auséncia de
celebragbes na lingua do imigrante. E dentre os desafios juridicos, relatam-se o
desconhecimento da legislacdo, barreiras legais e fisicas, burocracia na producdo de
documentos, protecdo ao trabalhador nacional em detrimento ao imigrante e a criminalizagédo
dos imigrantes sem documentos (ZAMBERLAM et al., 2009).

E dentre os imigrantes com mais dificuldades, por desconhecimento, muitos nédo
reivindicam os seus direitos como imigrantes, pois ndo sabem como acessar a assisténcia
social ou as politicas publicas (MORAES; ANDRADE; MATTOS, 2013).

Os afro-migrantes idealizaram o Brasil como um pais rico, com bons salarios,
facilidade para trabalho, de facil acesso a escolarizacdo, habitacdo e qualidade de vida.
Contudo, quando abordados em relagdo as percepgdes ap0Os certo tempo de permanéncia no
Brasil, estas destoaram do que foi idealizado. Os pesquisados relatam um pais com
relativismo cultural, alto custo de vida, exploragdo no trabalho, além de encontrarem
dificuldades em aprender a lingua, estranhamento com a alimentacdo, muita burocracia para
continuar os estudos ou validar a documentacao escolar.

Sobre 0 questionamento “Quais foram 0s motivos de sua imigragdo?”, em geral 0s
entrevistados declararam aspectos politicos e legais. Dentre os motivos de suas imigracfes
ressalta-se: o fato de viverem até entdo em paises com governos repressores; a baixa oferta de
empregos em seus paises de origem. Muitos entrevistados adicionaram ainda o fato de que em
seus paises de origem, eles sofreram com perseguicdes politicas e catastrofes naturais.

Para 0 questionamento “o que te motiva permanecer no Brasil?”’, em geral, 0s
entrevistados declararam que permanecer no pais foi uma consequéncia de terem conseguido
trabalho. Para muitos, o que os motiva permanecer no Brasil é por terem familiares morando
aqui. Destacam também, o fato de o pais ser democratico. Outros ainda alegam gostar do
Brasil pelo bom acolhimento que receberam no processo migratorio.

4.1.6 Beneficios da imigracao

O processo imigratorio no Brasil segundo Bueno (2011) envolve grupos de diferentes
nacionalidades e esse processo esta dividido em quatro etapas. A primeira etapa teve inicio no
ano de 1870, chama-se “grande imigragdo”, tratou-se de uma imigracdo de italianos e
alemées. Nessa imigracéo, os imigrantes eram trabalhadores agricolas, e eles atuavam como
proprietarios em pequenas propriedades nos estados do sul do pais cultivando café e eram
empregados de grandes fazendas. A segunda etapa ocorreu no periodo entre os anos 1906 e
1914 um pouco antes da primeira guerra mundial. Nessa segunda imigracao constam o fluxo
migratdrio dos espanhdis, portugueses e japoneses. A terceira etapa foi entre 1918 e 1945,
caracterizou-se pela imigracdo, e pelo aumento da entrada de japoneses e também demais
grupos como russos, romenos, e por fim, a quarta etapa foi apds da segunda guerra mundial
gue iniciou aproximadamente em 1945 e dura até os dias atuais.

Entende-se que os fluxos migratorios variam muito através do tempo, ou seja, 0S
fluxos migratérios diminuem ou aumentam segundo contextos histéricos e econémicos,
entretanto Alves (2015) afirma que nunca sé@o interrompidos e 0 mercado de trabalho € um
termdmetro para compreender essa oscilagdo. Quer dizer que a imigracdo traz muitos
beneficios para a populagéo local, principalmente nas areas de comércio, educagao, industria e
rural e segundo Priori et al. (2012), formando uma sociedade com cultura e tradi¢des diversas.

Ainda que o fluxo migratorio constitua-se também de vérios imigrantes que entram
ilegalmente nos paises receptores, empresas de diferentes setores buscam profissionais que
possam suprir a caréncia de mao de obra interna, tanto médo de obra barata ou também mao de
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obra de profissionais qualificados para suprir as necessidades das empresas (MACHADO,
2015). Nesse sentido, segundo Bueno (2011), os estrangeiros podem ser vistos de um modo
positivo ou negativo pela sociedade e pelos estados brasileiros e isso afeta diretamente a sua
inclusdo no novo pais.

Para Papademetriou (2018) as imigraches podem proporcionar vantagens
importantes. Podem contribuir na prosperidade tanto da sociedade como para 0s proprios
migrantes. Ainda segundo o autor, por geracfes, os imigrantes de todo o mundo tém
contribuido positivamente para os planos econémicos e culturais do pais de colhimento, ainda
que muitas vezes sejam vistos de uma forma negativa da parte dos nativos.

No meu caso sou privilegiado, tenho trabalho fixo e uma segunda familia aqui em
Caxias do Sul. Apenas quero acrescentar que 0s processos de legalizacdo deveriam
ser menos burocraticos, como por exemplo, para conseguir a naturalizagéo brasileira
é muito dificil (ENTREVISTADO ANONIMO A).

Brasil € um lugar boa para mim e nos como estrangeiros oramos por ele, pois abraca
a gente. Rezamos para que melhore a economia dele, pois contamos com para
sustentar a nossa familia. Nosso pais de origem tem muito desigualdade, corrupcéo,
falta de oportunidade de emprego. Aqui temos emprego € isso que nos sustenta e
dependemos dele (ENTREVISTADO ANONIMO B).

Abrir mais possibilidades para equivaléncia de documentos e certificados de ensino
médio e cursos superior. Desenvolver uma parceria com os estudantes qualificados e
competentes para trabalhar numa area de estudo e trabalhar em qualquer lugar ou
Instituicdo (ENTREVISTADO ANONIMO C).

O Brasil precisa valorizar os estrangeiros, sobretudo os afro-migrantes. As pessoas
aqui ndo nos dao valor, ndo acreditam na nossa competéncia. Fizemos faculdade,
temos profissdo, mas ndo podemos trabalhar por causa dessa ndo valorizacdo
(ENTREVISTADO ANONIMO D).

A globalizacdo é um fendmeno que traz consigo uma migracdo ao nivel internacional
(DANTAS, 2016). Os fatores que levam esse fluxo migratério sdo a busca por uma melhor
situacdo econdmica, a fuga de conflitos, os desastres naturais ou de origem humana; a vontade
dos individuos de protegerem a si e a suas familias das dificuldades fisicas econémicas.

Minha condi¢do de imigrante estd bem gracas a Deus porque eu trabalho bem e
ganha dinheiro para ajudar a minha familia para pagar escola de meus filhos
(ENTREVISTADO ANONIMO E).

Minha condigdo aqui como imigrante no Brasil, estd 6timo mesmo que tem uma
crise no pais. Como estrangeiro no pais, eu sempre acreditei que estudar € uma coisa
importante na vida, entdo se uma pessoa estuda aqui, ela vai achar bastante
oportunidade no mercado do trabalho (ENTREVISTADO ANONIMO F).

Eu considero aqui muito importante para mim e também um lugar para realizar
meus sonhos e achar emprego (servico). Pessoalmente a minha condigéo de imigrar
para ca foi uma nova esperanga para mim (ENTREVISTADO ANONIMO G).

O Brasil, estabeleceu uma descricdo genérica das dificuldades enfrentadas pelos
imigrantes em trés niveis destacados por Zamberlam et al., (2009) como: obstaculos
normativos, estruturais e institucional. Dentre os obstaculos normativos, destaca-se a falta de
legislacdo e de adogédo ou adaptacdo de politicas publicas e a regularizacdo inadequada. 0s
obstaculos estruturais, ressaltam a auséncia ou inadequagdo de moradia e questdes relativas ao
trabalho (seja a auséncia de vagas, a discriminacao, a exploragdo ou, até mesmo, o trabalho
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escravo) por fim o institucional, engloba pontos relativos ao idioma, a falta de legislacdo e de
adocdo de politicas publicas.

O sofrimento dos imigrantes é grande e sdo explorados (ENTREVISTADO
ANONIMO H).

Por mim as condicGes de imigrantes sdo muito dificil. Precisam oferecer mais
oportunidade para os imigrantes aqui no Brasil (ENTREVISTADO ANONIMO 1).

Possibilidades ~para os imigrantes trabalhar em  qualquer empresa
(ENTREVISTADO ANONIMO J).

O problema eu acho que tem muito racismo, as pessoas nao respeitam estrangeiro
(ENTREVISTADO ANONIMO K).

Gostaria que o povo do Brasil nos aceitasse do jeito que somos, pois apesar de tudo
temos o potencial de realizar trabalhos importantes, precisamos ser integrados na
sociedade brasileira para poder estudar e trabalhar, assim podemos ajudar a nossa
familia na nossa terra natal que conta com nosso apoio (ENTREVISTADO
ANONIMO L).

Os afro-migrantes segundo essa pesquisa apontam que tiveram muitas adversidades
como por exemplo: econdmicas, sociais, entre outros. Muitos precisaram submeter-se a
relacBes econémicas inferiores, a assumir servicos humilhantes, ao excesso de rotatividade de
trabalho, entre outras. No aspecto social os desafios enfrentado pelos imigrantes, alguns
mencionaram que é a “saudade da minha familia de origem” que mais os afligia. Eles
sofreram com a ruptura de sua terra natal, de sua familia de origem, de seu ambiente cultural.
Tiveram que enfrentar o racismo, a xenofobia e o serem tratados como intrusos e por fim a
dificuldade de adaptar-se ao idioma e a cultura anfitrid e inserir-se em um clima diferente do
seu habitual, tudo isso foi bastante dificil.

Encontraram também barreiras religiosas, pois a maioria dos que chegaram durante
esse processo imigratorio sdo de religido diferente daquela ja estabelecida no lugar receptor.
Aponta Zamberlam et al. (2009) que também os afro-migrantes encontraram desafios
juridicos, pois a legislacdo e a burocracia para se regularizar constituem uma grande barreira
para os afro-migrantes. Notificam também Moraes, Andrade e Mattos, (2013) que 0s
imigrantes tém dificuldades por desconhecimento, pois por ndo saberem reivindicar seus
direitos como imigrantes, eles ndo sabem também como acessar a assisténcia social e nem
sobre as politicas publicas.

A pesquisa aponta que os afro-migrantes idealizaram o Brasil como um pais rico,
com bons salarios, um pais no qual poderiam construir o seu préprio futuro. Quanto a sua
percepcdo a pesquisa apresenta que a maioria ficou decepcionada com relacdo ao que
pensavam a respeito do Brasil em comparacdo com a realidade vivenciada por eles. Os
motivos que levaram a imigragdo, revelam que em geral foram os aspectos socioeconémicos
de ou também a crise em sua terra natal que os trouxeram aqui geralmente motivados pela
busca de trabalho e renda para prover sustento das suas familias tanto aqui como em sua seu
pais de origem.

Ainda muito deles acreditam em um Brasil em fase de crescimento e tem esperanga
de que a economia pode ser melhor em um futuro proximo. Permanecer no Brasil para muitos
deles € devido a facilidade de busca pelo emprego e também por esta ser uma maneira de
sobreviver tanto aqui como prover recursos para sua familia de origem. Apesar das
dificuldades encontradas muitos ainda acreditaram que o Brasil € um pais muito acolhedor,
entende-se que ele agora esta se adaptando a um modelo de um pais que entrou no ramo dos
grandes paises acolhedores de imigragdo internacional.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O trabalho procurou fomentar a discussdo a respeito das migracdes com destino ao
Brasil especificamente em Caxias do Sul nessa ultima década do século XXI. Segundo a
analise, o Brasil apresentou dois booms migratérios em 2010 e 2013/2014. Entende-se que a
migracdo internacional pode ter ocorrido por varios fatores nas ultimas décadas, como por
desastres naturais e ambientais, guerra civil, conflitos politicos, étnicos e culturais que levam
a busca por emprego e melhores condi¢des de vida. Em geral, pode-se entender que o fator
mais relevante é o econdmico, uma variavel importante porque, de qualquer modo, nos paises
mais pobres a renda per capita familiar € um ponto importante que leva a migracéo tanto
interna quanto externa.

Segundo o relatério desenvolvido em 2009 pelo Programa das Nac6es Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), aproximadamente 195 milhdes de pessoas moram fora do pais de
origem, o equivalente 3% da populacdo mundial, sendo que 60% desses imigrantes residem
em paises ricos e industrializados como Estados Unidos, Canadé, Japdo, Australia e as nacdes
europeias. O processo migratorio de pessoas que vao atrds de melhores oportunidades, nas
ultimas décadas, tem sido constante, sobretudo nos paises de terceiro mundo, como nos paises
do Caribe, América do Sul e Africa.

O fendmeno migratorio ao nivel internacional aponta para a necessidade de repensar
0 mundo ndo com base na competitividade econdbmica e fechamento das fronteiras, mas
através de acGes humanitarias. A imigracdo pode ser um ponto positivo para contribuir no
desenvolvimento econdmico e social de uma regido. Entende-se também que a migragdo pode
ser percebida de outro modo, uma fonte de inovacgdo ligada ao dialogo e humanismo, uma
fonte de enriquecimento reciproco na construcdo de uma cultura de paz e justica.

Assim, este estudo levantou referencial tedrico a respeito do tema, trazendo
dados sobre o processo de imigracdo dos afro-migrantes na regido de Caxias do Sul. Foram
verificados também o perfil dos imigrantes, bem como suas dificuldades e oportunidades
dentro do mercado de trabalho, a partir de questdes culturais, entre outras.

Referente ao primeiro objetivo de levantar dados sobre o processo de imigragéo,
verificou-se que, no século atual, o primeiro boom imigratorio foi em 2010, no caso dessa
pesquisa aplica-se ao Haiti, que pode ser o exemplo, como o primeiro pais a pensar vir para o
Brasil atrds de emprego logo depois do grande desastre natural do terremoto de 2010. Em
Dezembro 2010 os haitianos comegaram chegar no Brasil passando pelo Acre. Logo apos este
episddio outros grupos como 0s senegaleses comecgaram também a chegar ao Brasil em busca
de uma vida melhor. Segundo os dados da Policia Federal, em Maio de 2019, existiam
aproximadamente 2.062 haitianos, 759 Senegaleses e 13 ganeses registrados. Chegando em
Caxias do Sul esses grupos comecaram a regularizar seus documentos, pois € mais rapido
regularizar nesta cidade, e através deles o acesso ao emprego seria facilitado, apds esta etapa
estes novos imigrantes espalharam-se pelas regides da Serra. Muitos conseguiram ajuda do
Centro de Atendimento ao Migrante (CAM) para tal processo. Esses grupos que chegaram a
partir de 2010 comecaram a formar redes para os demais compatriotas ingressarem com mais
facilidade no pais e para inserirem-se no mercado de trabalho caxiense. No caso dos ganeses,
considera-se este como 0 menor grupo e provavelmente chegaram para Copa do Mundo que
aconteceu no Brasil em 2014 acompanhando a sele¢do de Gana. Aproveitando a oportunidade,
0S ganeses optaram em pedir refigio e também comecaram a inserir-se no mercado de
trabalho brasileiro.

Quanto ao segundo objetivo especifico — verificar o perfil dos afro-migrantes no
mercado de trabalho de Caxias do Sul — a pesquisa aponta que a migragéo dos afro-migrantes
no periodo entre (2010-2020) tem sido uma imigracdo masculina e a maioria esta entre 31 a
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40 anos, casados e majoritariamente haitianos, homens que vieram em busca nesse processo
de nova condicdo de vida para si e para a sua familia que permaneceu no pais de origem.
Também o estudo constatou que ndo sdo pessoas analfabetas, mas sim, pessoas preparadas
para 0 mercado de trabalho, embora ndo sejam fluentes no idioma portugués, todavia todos
possuiam ensino médio, passaram por cursos profissionais, alguns com ensino superior
incompleto e ainda outros com ensino superior completo, demonstrando assim terem a
capacidade de oferecer uma mao de obra qualificada no mercado de Caxias do Sul.

De acordo com o terceiro objetivo especifico que era de identificar dificuldades
encontradas no mercado de trabalho pelos afro-migrantes, percebe-se que o Brasil ao entrar
no ramo internacional de imigracdo, ndo estava pronto para tal processo. A primeira
dificuldade encontrada pelos afro-migrantes foi a questdo normativa envolvendo a legislagédo
e regularizacdo do documentos para estadia, pois 0s processos de regularizacdo tinham uma
burocracia muito grande. A legislacdo brasileira até este momento ndo esta apta para este
processo de receber imigrantes, os afro-migrantes sofreram bastante para realizar o0s
procedimentos burocraticos necessarios, processos estes que demoram muito para ter um
resultado. A segunda dificuldade consistiu na questdo da insercdo dos afro-migrantes no
mercado de trabalho em Caxias do Sul, e aqueles que formam inseridos, a pesquisa revelou
gue muitos ndo sentem-se satisfeitos, pois apesar de demonstrarem capacidade e apresentarem
formagdo adequada, nem sempre sdo aceitos para trabalhar nas profissdes nas quais séo
formados, ou que exerciam antes de virem ao pais. Isto expde que existe certa discriminagédo
da parte do anfitrido, pois os afro-migrantes nem sempre séo aceitos como deveriam. Nesse
sentido muitos que estdo trabalhando sentem-se explorados e ainda realizando trabalho de
escravo. E, por fim, a pesquisa aponta também que existe dificuldade de comunicacédo entre os
afro-migrantes e as empresas caxienses.

Quanto ao objetivo de analisar aspectos culturais envolvidos em tal imigracdo, a
pesquisa relata dificuldade de se adaptar a cultura no pais receptor, de inser¢do na cultura
local e choque de geracBes no contexto familiar. Os afro-migrantes reuniram-se em
associacOes para matar saudade da sua terra natal. A religido dos afro-migrantes ¢ diferente da
religido preponderante dos caxiense ser a catdlica. Os haitianos, segundo a pesquisa, Sdo em
sua maioria evangélicos, da parte dos senegaleses e ganeses sdo predominantemente
muculmanos. O desafio para o anfitrido é a capacidade de aceitar e acolher os afro-migrantes
que tém uma religido diferente da sua, isso significa que os afro-migrantes nem sempre
compartilham a mesma fé dos caxienses algo que dificulta também sua insercdo na
sociedade. A pesquisa também aponta outras dificuldades com as quais os afro-migrantes se
depararam como a diferenca climatica e gastronémica de Caxias do Sul.

Em conformidade com o quinto objetivo especifico que era medir o grau de
satisfacdo dos afro-migrantes no mercado de trabalho em Caxias do Sul, a pesquisa aponta
uma certa insatisfacdo da parte da maioria dos afro-migrantes no mercado de Caxias do sul.
O primeiro lugar, como ja relatado, centra-se nas questdes de burocracia e de regularizacdo
dos documentos. Em segundo lugar a pesquisa aponta um grau de insatisfacdo elevado da
parte deles, pois o salario recebido ndo é suficiente para se sustentar aqui no Brasil e
possibilitar o envio de um valor razoavel para sua familia de origem, este ponto é destacado,
pois a maioria dos migrantes tem como objetivo principal de sua vinda sustentar sua familia
gue permaneceu no pais de origem. E, por fim, os afro-migrantes ndo se sentem bem vindos
pelo anfitrido, pois os caxienses os consideram como intrusos que chegam para roubar seus
empregos.

Pode-se reiterar que essa pesquisa alcangou os objetivos estabelecidos, pois foi
possivel coletar dados suficientes apesar dos empecilhos, para poder responder algumas
questbes pertinentes a respeito dos afro-migrantes em Caxias do Sul. Os afro-migrantes de
algum modo entraram na cultura brasileira, € importante ouvir também seu ponto de vista, isto
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é, a sua percepcao através da realidade vivida em Caxias do Sul.

Ao concluir este trabalho, percebe-se que este campo de pesquisa ainda estd em
construcdo. Entende-se que o Brasil agora esta no ramo dos paises que recebam a imigracao
internacional como Estados Unidos, Canada, Europa etc. Espera-se que esta pesquisa tenha
continuidade, porém sobre um aspecto mais profundo voltado a questdo da integralizacdo dos
afro-migrantes na cultura de Caxias do Sul. Fazem-se necessarias pesquisas que coletem
dados socioldgicos, interculturais e de aspectos ligados ao turismo. Deseja-se que esse estudo
contribua na construcdo de outras pesquisas de carater sobre o tema. Outros estudos futuros,
como o empreendedorismo dos imigrantes e os esforcos de mobilizacdo para inser¢do dos
imigrantes na comunidade gaucha, também parecem ser importantes.
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