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Resumo do plano de trabalho para 2021-2023 seguindo as dimensões de atuação e 
atribuições da coordenação de curso de graduação: 
 

• Divulgação do curso; 
• Receber, orientar e acompanhar os alunos ingressantes no curso; 
• Orientar os alunos na elaboração e integralização dos planos de estudo; 
• Encaminhar questões relativas a necessidades específicas de formação discente 

ou superação de problemas de desempenho discente; 
• Convocar e presidir o Núcleo Docente Estruturante (NDE) e elaborar 

cronograma anual de reuniões; 
• Cumprir e fazer cumprir as deliberações do Colegiado de Graduação e do NDE; 
• Socializar com os professores do Curso informações relacionadas as atividades 

docentes; 
• Manter atualizado o projeto de curso, mediante acompanhamento da produção de 

conhecimento e o desenvolvimento das áreas relacionadas ao curso, as tendências 
da atuação profissional e as necessidades sociais delas decorrentes.  

• Propor e implementar mecanismos/programas de qualificação científica, 
tecnológica e pedagógica de professores integrantes do curso; 

• Sugerir estratégias para o aprimoramento das habilidades necessárias ao 
desempenho docente; 

• Manter informações atualizadas sobre a inserção do egresso no mercado de 
trabalho; 

• Examinar solicitações de matrícula, de transferências, de reopções e 
aproveitamento de estudos; 

• Responder pelo curso frente aos processos de avaliação interna e externa; 
• Elaborar, conferir e encaminhar a programação acadêmica semestralmente; 
• Acompanhar o processo de matrícula, desde a programação até o término do 

processo; 
• Orientar, envolver e mobilizar o aluno para participação no ENADE; 
• Participar dos processos institucionais de avaliação do Curso. 


