Candidato a Reitor - Gestao 2014/2018

Sintese do Plano de Gestao

Isidoro Zorzi (Centro de Ciéncias Humanas)

Premissas: Promover mudancas de forma harmoniosa e equilibrada, em consonancia com o
Conselho Diretor, confirmando a marca e a imagem da UCS na regido.

Visao de futuro: A UCS priorizara seu crescimento vertical: qualificara a pesquisa, tornando-a mais
aderente aos avangos da ciéncia e as demandas da sociedade; e implementara o Parque Cientifico e
Tecnologico-TecnoUCS.

Sustentabilidade (Finangas): A UCS duplicara as receitas do orcamento (outras fontes), captara
mais recursos € venderd mais servigos tecnoldgicos; intensificard o controle de despesas e
readequara o prego dos produtos defasados.

Governanga: Seré criada a Diretoria Administrativa para gerenciar as atividades-meio: qualificard o
RH; criara a Controladoria Geral da UCS, que atuard em parceria com o Conselho Diretor; criara a Secretaria-Geral dos
Conselhos; elaborara projeto para racionalizar o uso do espago fisico e as despesas de manutencao; criara o Conselho Consultivo
da UCS para discutir os rumos da Universidade Comunitaria da Serra; incentivard a formacao de lideres novos para a gestdo
futura da UCS.

Inovagdo: Seré criada a Escola Superior de Docéncia com a integracdo das licenciaturas; a Escola Superior de Negocios, com a
integragdo das Ciéncias Sociais Aplicadas; serd implantado o Sistema Dual na drea da tecnologia, possibilitando,
simultaneamente, a formag¢do académica na UCS e a profissional em empresas; sera criado o programa de incentivo a
internacionalizagdo dos docentes; sera implantado novo modelo de graduagao por areas do conhecimento (modelo americano).



