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A proposta do Plano de Ação para a UCS, para o próximo período de gestão, objetiva fazer da 
Universidade um modelo de gestão e de excelência acadêmica, implementando consistentes ações 
nas duas áreas. Na área administrativa da UCS a proposta é: pôr em prática os padrões de gestão 
compreendidos  na  Governança  Corporativa,  ou  seja,  as  melhores  práticas  de  gestão;  rever  os 
processos organizacionais e torná-los claros e efetivos; descentralizar as atividades com definição 
clara  de  responsabilidade  e  autonomia;  melhorar  a  comunicação  interna  e  externa;  otimizar  a 
ocupação de espaços, instalações e laboratórios; buscar a autossuficiência econômica e criar na 
instituição um bom clima para se trabalhar – transformar a UCS num bom ambiente de trabalho. Na 
área acadêmica e de pesquisa, a UCS precisa: desenvolver ações que levem os cursos à excelência;  

estar mais atenta e ágil à produção e assimilação/apropriação de novos conhecimentos e novas tecnologias – estabelecer-se na  
vanguarda;  incrementar  a  integração e  o  envolvimento  da  graduação  com a  pós-graduação;  trabalhar  com currículos  mais 
enxuto; ter mais rigor na abertura de novos cursos; desenvolver projetos de pesquisa que tenham relevância social, que gerem 
conhecimento aplicado e que apresentem contribuições e soluções para o desenvolvimento efetivo da comunidade – a pesquisa  
precisa criar valor. Reitoria e Conselhos devem trabalhar em sintonia. 


