Plano de Acéo

UNIVERSIDADE
DE CAXIAS DO SUL

Area do Conhecimento: VIDA
Curso: TECNOLOGIA EM RADIOLOGIA
Nome do Proponente: NATALIA FICAGNA

A coordenacao possui desafios diarios a serem alcancados e vencidos, pois
possui funcdes de articulagéo, formacéo e transformacgéo. As necessidades mudam
rapidamente e € preciso ser capaz de atender a estas demandas. Esse profissional
age como mediador entre os individuos que participam do processo de
ensino/aprendizagem, o projeto da instituicdo e os contetdos educativos, sempre
viabilizando o trabalho dos professores de acordo com as diretrizes pedagogicas e
socioculturais da escola. E de suma importancia que o lider consiga captar e unir
todas as pontas deste processo para que seu trabalho flua de maneira leve e
dinamica.

Algo que gere valor ao trabalho é entender como lidar com as dificuldades da
aprendizagem. A funcdo formativa estd diretamente relacionada a formacao
continuada dos professores e com isso, a percepcao de que cada aluno aprende de

um jeito, e cada um também tem diferentes dificuldades a serem lapidadas.

1. Objetivos (atendendo as dimensdes da gestdo de coordenacao de curso)

O objetivo do Curso Superior de Tecnologia em Radiologia é a formacao de
profissionais para atuar na aplicacdo das técnicas radiologicas, no planejamento e
gestdo do setor de radiodiagndstico, na analise de imagens visando uma qualidade
de exceléncia para um diagnéstico preciso, na utilizacao e avaliagdo de modernas
tecnologias a serem implantadas no setor de imagem. Além desses, podemos
elencar alguns objetivos que devem ser unidos sempre:

- Acompanhamento da vida académica e didlogo com 0s mesmos.

- Avaliar o processo de ensino aprendizagem, bem como o resultado do desempenho
dos alunos.

- Valorizar e garantir a participacdo dos professores em processos de educacéo
continuada

- Promover préaticas inovadoras de ensino utilizando formas de tecnologias

educacionais.
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- Aproveitar o tempo destinado a reunides coletivas

- Trabalhar para que os alunos cheguem ao final do curso com desempenho
excelente de aprendizado.

- Planejar encontros com temas gerais (formar o ser humano como um todo, e ndo
somente um ser técnico) para serem trabalhados nas aulas/encontros iniciais.

- Implantagdo de um Curso Técnico em Radiologia ho campus Bento/Farroupilha a
fim de que o aluno ingresse num curso mais acessivel e busque a continuidade no
nivel superior.

- Formacéo de cursos de extensdo, como uma real necessidade de expandir essa
area de atuacdo principalmente com cursos de imagens radiolégicas e areas
especificas para todos da area da Saude.

- Criar cursos de especializacdo pos técnico em parceria com o Hospital Geral,
utilizando do espaco e atendimento a uma maior quantidade de pacientes.

- Acompanhamento de avaliagdes do MEC bem como provas do ENADE aos alunos
da Radiologia.

2. Estratégias (situando o envolvimento do NDE, estruturas de apoio a

gestdo académica)

As estratégias necessitam de mudanca constante, pois a pratica de pensar na
realidade da instituicdo, bem como na dos alunos e do curso em si precisam estar
em foco. O curso de tecnologia possui um direcionamento mais voltado ao mercado
de trabalho e uma curta duracéo para intensificar esse processo. Sao necessarias
acOes e metas mais objetivas, como por exemplo aplicacées da teoria em campo de
trabalho (usando parcerias com o HG), registrando e avaliando o processo de
construcéo juntamente com os alunos.

- Reunifes do Colegiado e NDE: As reunides serao realizadas semestralmente ou
conforme assunto e a urgéncia exigirem. Importante que o conjunto de professores
vise sempre a melhoria do curso com a realidade que ele compreende.

- Realizacéo de reunides na primeira semana de aula (Aula Magna ou Encontro com
o Curso) com os docentes e discentes em cada semestre, para informacgdes gerais,
promovendo um debate sobre a vinculacao do curso, expectativas e esclarecimentos

de ddvidas.



3. Cronograma (periodo de gestao)

- Um qguia, um planejador de atividades, visto da responsabilidade de um

coordenador de curso. Porém € necessario ser maleavel, ou seja, disposto e

disponivel a ajustar esse cronograma conforme a necessidade do aluno, dos

professores e do curso em si. A organizacdo € a base para um planejamento ser

bem executado e bem-sucedido.

Ano/Semestre
21/2° | 22/1° | 22/2° | 23/1°

Engajamento dos alunos para melhorias no curso X X X X
Acompanhamento da situacédo de egressos X X

Planejamento de Semana Académica X X
Reunido NDE e Colegiado X X X X
Ocupacéao docente X X X X

Melhorias no processo de estruturacao do curso X X
Controle e acompanhamento de estagios X X X X

Realizar reunides sobre o ENADE. X
e o
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