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PLANO DE TRABALHO – 4W1H 
FOLHA 01 DE 04 
DATA: 28/04/21 

Área do Conhecimento: EXATAS 
Vaga n0: 39 
Periodicidade: 2021/4 a 2023/2 
Nome do Proponente: JADNA CATAFESTA 

OBJETIVO: Este plano de trabalho tem por objetivo apresentar o conjunto de ações a 
serem realizadas para os cursos de Engenharia de Materiais e Engenharia Química - 
para o período 2021/4 a 2023/2. As ações foram organizadas nas dimensões 
dispostas no “Perfil e Atribuições de Coordenação de Curso de Graduação da UCS”. 
 

 
WHAT 
O QUÊ 

WHO 
QUEM 

WHEN 
QUANDO 

WHY 
POR QUÊ 

HOW 
COMO 

Selecionar o NDE dos 
cursos 

Coordenador Primeiro mês de 
coordenação 

NDE discute e apoia toda 
dimensão pedagógica 

Avaliar o perfil dos docentes por subárea 
do conhecimento 

Selecionar o colegiado 
dos cursos 

Coordenador Primeiro mês de 
coordenação 

Colegiado discute o 
planejamento e a condução do 
curso 

Avaliar o perfil dos docentes por subárea 
do conhecimento 

Atualização do projeto 
pedagógico do curso 

Coordenador, NDE e 
colegiado do curso 

Semestral Mediante mudanças dos 
cenários sociais, tendências de 
atuação profissional, mudanças 
de legislação vigente 

Discussões entre NDE, colegiado e 
coordenação 

Presidir o NDE Coordenador Reuniões Mensais Discutir as dimensões 
pedagógicas  

Avaliação das unidades de aprendizagem 
do processo de formação como um todo, 
observando a transversalidade das 
disciplinas no plano de execução 
curricular 

Avaliação da 
infraestrutura  

Coordenador Acompanhamento das 
estruturas utilizadas 

Infraestruturas necessárias para 
cada unidade de aprendizagem 

Através de análise realizada com 
docentes e técnicos das infraestruturas 
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O QUÊ 

WHO 
QUEM 

WHEN 
QUANDO 

WHY 
POR QUÊ 

HOW 
COMO 

nas unidades de 
aprendizagem 

Planos de ensino Coordenador, NDE e 
design curricular 

Continuamente O plano de ensino é a 
materialização das intenções do 
PPC, é através deles que os 
estudantes materializam a sua 
formação.  

Acompanhamento dos planos de ensino 
e atualização dos mesmos mediante 
mudanças, tendências de atuação 
profissional e alteração de referências 
bibliográficas.  

Qualificação do 
Docente 

Coordenador, NDE e 
colegiado 

Semestral Inovações nas unidades de 
aprendizagem 

Avaliar os planos de ensino e a formação 
dos docentes 

Egressos dos Cursos Coordenador Semestral Inserção do egresso no mercado 
de trabalho 

Acompanhamento e organização de 
informações para índices dos cursos 

Examinar solicitações 
de matrícula, 
transferência, reopções 
e aproveitamento de 
estudos 

Coordenador Sempre que tiver 
demanda 

Dependerá da demanda Dependerá da demanda 

Processos de Avaliação 
do MEC 

Coordenador, NDE e 
Colegiado 

Quando houver 
avaliação 

Cursos são periodicamente 
avaliados 

Acompanhamento da documentação e 
caso se tenha uma avaliação “in loco” 
avaliar as infraestruturas, corpo docente 
e discente. 

Programação 
Acadêmica 

Coordenações de curso 
da área de 
conhecimento e de 
outras unidades  

Semestral Programação sempre realizada 
semestralmente 

Elabora, conferir e distribuir a carga 
horária para cada docente conforme 
suas competências 

Gestão da atividade 
docente 

Coordenador, NDE e 
Colegiado 

Continuamente Docentes são os atores 
principais de cada unidade de 
aprendizagem 

Discussões nas reuniões mensais do NDE 
convocando docentes para propostas 
nos projetos dos cursos e nas atividades 
de cada disciplina 
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WHAT 
O QUÊ 

WHO 
QUEM 

WHEN 
QUANDO 

WHY 
POR QUÊ 

HOW 
COMO 

Realizar assembleia 
com os docentes de 
cada curso 

Coordenador Semestral Divulgar as atividades dos 
cursos, novos procedimentos, 
informações sobre o curso e 
abrir espaço para manifestação 
dos docentes 

Realização de assembleia no início de 
cada semestre letivo. 

Gestão da atividade 
discente  

Coordenador Continuamente Atender as necessidades dos 
estudantes 

Depende das demandas 

Realizar assembleia 
com os discentes de 
cada curso 

Coordenador Semestral Divulgação de atividades 
vinculadas aos cursos, novos 
procedimentos e abrir espaço 
para escuta dos alunos 

Realização de assembleia no início de 
cada semestre letivo. 

Retenção do estudante Coordenador Continuamente Aumentar a retenção dos 
estudantes 

Realizar um acolhimento na chegada 
desse estudante ao curso, acompanhá-lo 
durante sua trajetória acadêmica, 
incentivando sua participação em 
seminários, defesas de TCC’s, 
apresentações de trabalhos vinculados a 
pesquisa, mostrando sempre a 
importância da sua área de formação em 
diferentes campos 

ENADE Coordenador Continuamente 
 

Exame de avaliação dos 
estudantes de ensino superior 
que impacta no funcionamento 
do curso 

Promover a mobilização dos estudantes 
para o exame durante todo período de 
formação através das unidades de 
aprendizagens. 
No período próximo ao exame realizar 
ações de discussões dos principais 
conteúdos da formação e de questões 
de exames passados  
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QUANDO 
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POR QUÊ 

HOW 
COMO 

Integração entre 
ensino, pesquisa e 
extensão 

Coordenador Semestral Articulação entre os cursos de 
graduação e pós-graduação 
(PGMAT   e PGPROTEC) 

Participar de reuniões dos colegiados de 
cursos de Pós-graduação articulando as 
linhas de pesquisa com a formação dos 
futuros engenheiros de materiais e 
químicos 

Integração entre 
ensino, pesquisa e 
extensão 

Coordenador Semestral  Oferta de cursos de extensão Fomentar junto aos docentes a oferta de 
cursos de extensão dentro das áreas não 
contempladas nas unidades de 
aprendizagem 

 
 
 
 

Caxias do Sul, 28 de abril de 2021. 
 
 

_______________________________ 
Profa. Dra. Jadna Catafesta 


