
Plano de Ação 

 

Área do Conhecimento: Área da Vida 

Curso: Agronomia 

Nome do Proponente: Murilo César dos Santos 

 

1. Implantar MBA em Citricultura 

1.1 Objetivos 

 Capacitar profissionais (Técnicos Agrícolas, Eng. Agrônomos) para manejo da 

cultura de citricultura; 

 Tornar o curso de MBA em Citricultura, referência no Estado do Rio Grande do 

Sul. 

 

1.2 Estratégias 

 Constituir comissão organizadora através dos membros do NDE; 

 Organização da documentação pela Coordenadoria de Pós-Graduação Lato Sensu; 

 Realizar o MBA em citricultura em parceria com professores da UFRGS e de 

Instituições internacionais; 

 Realizar as aulas nas instalações do Bloco 74, Campus Sede; 

 Divulgar o MBA através do setor de Comercial/Marketing da UCS 

 Utilizar o pomar didático pedagógico do Campus de São Sebastião do Caí (UCS);  

 Realizar visitas viagens técnicas a pomares no Brasil e em outros países 

produtores. 

 

1.3 Cronograma 

 Elaboração do projeto a partir do 2021/4 até 2022/4; 

 Início do curso em 2023/2. 

 

 

2. Implantar MBA em Plantas Medicinais na Área da Saúde 

2.1 Objetivos 

 Capacitar profissionais das áreas de agronomia, farmácia, medicina e demais 

profissões da área da saúde para uso de plantas medicinais; 



 Tornar o curso de MBA em Plantas Medicinais, referência no Estado do Rio 

Grande do Sul. 

 

2.2 Estratégias 

 Constituir comissão organizadora através dos membros do NDE dos cursos 

envolvidos; 

 Organização da documentação pela Coordenadoria de Pós-Graduação Lato Sensu; 

 Realizar o MBA em plantas medicinais em parceria com professores de outras 

instituições de ensino nacionais de Instituições internacionais; 

 Realizar as aulas nas instalações do Bloco 74 e Bloco S, campus sede; 

 Divulgar o MBA através do setor de Comercial/Marketing da UCS 

  

2.3 Cronograma 

 Elaboração do projeto a partir do 2021/4 até 2022/4; 

 Início do curso em 2023/2. 

 

 

3. Projeto Multiprofissional entre Curso de Estética e Agronomia 

3.1 Objetivos 

 Visa integrar os curso de Estética e Agronomia, além de outros cursos com intuito 

de produzir informação sobre uso de plantas medicinais e seus componentes, em 

processos de extração e análise, para produção de produtos visando aromoterapia  e 

cosméticos. 

  

3.2 Estrutura 

 Serão utilizados os professores de ambos os cursos, bem como suas as instalações. 

 

3.3. Cronograma 

 O projeto terá início em 2021/4 se estendendo até 2023/2. 

 

 

4. Cursos de Extensão Multiprofissional na área de Plantas Medicinais 

4.1 Objetivos 



 Capacitar alunos de agronomia, farmácia, medicina e demais cursos da área da 

saúde sobre uso de plantas medicinais; 

 Promover extração de óleos essenciais e seus derivados para uso medicinal; 

 

4.2 Estrutura 

 Serão utilizados os laboratórios de extração de óleos do curso de agronomia, bem 

como as instalações dos demais cursos, caso seja necessário; 

 Utilizar setor de Extensão para organização e gerenciamento dos cursos; 

 Divulgar os treinamentos através do setor de Comercial/Marketing da UCS. 

 

4.3. Cronograma 

 Os cursos serão oferecidos semestralmente, a partir de 2021/4 até 2023/2. 

 

 

5.0 Promover Viagens Técnicas para Conhecimento dos Diversos Setores de 

Produção do Agronegócio 

5.1 Objetivos 

 Promover viagens técnicas de caráter técnico; 

 Promover conhecimento aos alunos em diversos setores de produção do 

agronegócio; 

  

5.2 Estratégias 

 Elaborar roteiro técnico para visita a setores do agronegócio com auxílio dos 

membros do NDE;  

 Utilizar o setor UCS Viagens do Conhecimento para elaboração do 

desenvolvimento da viagem. 

 Divulgar os viagens através do setor de Comercial/Marketing da UCS 

 

5.3 Cronograma 

 Realizar organização e contatos com empresas a serem visitadas, roteiro de 

viagem, levantar custos da viagem e divulgação a partir de 2021/4; 

 Realizar a primeira viagem técnica em janeiro/fevereiro de 2022, caso haja 

condições de deslocamento devido a pandemia de Covid-19. 

 



6.0 Realização de Curso de Extensão “In Company” 

6.1. Objetivos 

 Realizar treinamento de técnicos, agrônomos em empresas privadas para o setor 

agropecuário 

 Divulgar o curso de Agronomia as empresas proporcionando capacitação aos 

técnicos e agrônomos das diversas empresas privadas; 

 

6.2 Estrutura 

 Utilizar os professores do curso de agronomia e de outros cursos, caso necessário. 

 Utilizar setor de Extensão para organização e gerenciamento dos treinamentos. 

 Divulgar os treinamentos através do setor de Comercial/Marketing da UCS 

 

6.3. Cronograma 

 Solicitar aos professores a elaboração de curso sobre o setor agropecuário, a partir 

de 2021/2; 

 Visitar empresas agropecuárias para divulgação dos treinamentos, mensalmente, 

a partir de 2021/2; 

 Realizar os treinamentos a partir da confirmação do interesse das empresas, a 

partir de 2021/2; 

 

 

7.0 Feira Agrícola de Alunos Produtores de Hortifruti 

7.1 Objetivos 

 Promover divulgação dos produtos agrícolas produzidos pelos alunos em suas 

propriedades rurais, mensalmente; 

 Divulgar a evolução dos alunos através da comercialização de produções próprias;  

 Promover divulgação do curso de Agronomia a comunidade local;  

 Atrair a população local para vivenciar as estruturas da Universidade. 

 

7.2 Estrutura 

 Promover engajamento dos alunos e do Diretório Acadêmico, além de professores 

para realização das feiras agrícolas; 

 Utilização do estacionamento da Vila Olímpica; 

 



 Utilizar setor de Marketing da UCS para divulgação das feiras a comunidade local; 

 Utilizar setor de Manutenção da UCS para organização mensalmente, junto ao 

lago, zoológico, clínica veterinária, área de lazer para animais domésticos e pista para 

caminhada e corrida. 

 

7.3. Cronograma 

 Realizar organização da feira com os devidos envolvidos a parti de 2021/4; 

 Realizar feira mensalmente, sendo primeiro evento em setembro de 2021. 

 

 

8. Implantação do Programa AgroResidência pelo Ministério da Educação, através 

de Edital. 

8.1 Objetivos 

Desenvolver o senso de responsabilidade ética dos alunos, por meio do exercício 

de atividades profissionais direcionando-os para uma vida cidadã e para o trabalho; 

Qualificar profissionais para assistirem ao pequeno, ao médio e ao grande produtor 

rural; 

Garantir um assessoramento técnico por parte do corpo docente das instituições de 

ensino nas unidades produtivas do agronegócio; 

Buscar a união entre teoria e prática orientando os alunos de forma a propiciar aos 

agricultores assistência na produção e na comercialização, visando a melhoria da 

qualidade dos produtos, a redução de custos e a maximização de lucros na agricultura, 

pecuária e abastecimento; 

Promover o aprimoramento de conhecimentos e de habilidades por meio de 

treinamento intensivo profissional em serviço de uma ou mais áreas de conhecimento 

com o escopo de especializar o futuro profissional para exercer a profissão e oferecer 

consultorias nas áreas de ciências agrárias e afins; 

Possibilitar a inserção dos jovens recém-formados no mercado de trabalho do 

agronegócio;  

Aproximar o universo acadêmico às unidades produtivas, por meio do intercâmbio 

de conhecimento e de tecnologias, de forma que possam contribuir mutuamente para o 

crescimento do agronegócio. 

 

8.2 Estratégias 



 Os membros do NDE deverão: 

 Selecionar os candidatos; 

 Determinar as etapas de aprendizagem nas diferentes áreas da agronomia; 

 Selecionar o professor orientador, bem como suas propostas de trabalho 

juntamente com os alunos; 

 Divulgar o AgroResidência através do setor de Comercial/Marketing da UCS 

 Utilizar o setor de estágios da Universidade, AEFE (Área Experimental Fazenda 

Escola – Fazenda Souza) e Pomar didático científico de Citricultura, Campus de São 

Sebastião do Caí. 

  

8.3 Cronograma 

 Inscrição no Edital de 2022 (Aguardando edital); 

 Execução do programa de agosto de 2022 a julho de 2023. 

 

 

9.0 Campanha de Arrecadação de Alimentos para Pessoas Carentes 

9.1. Objetivos 

 Realizar arrecadação de alimentos para distribuição com auxílio das entidades 

beneficentes do município; 

 Promover engajamento dos alunos, professore e funcionários para ações sociais; 

 Promover divulgação do curso de Agronomia e da Universidade a comunidade; 

 

9.2 Estrutura 

 Realizar organização do evento através do NDE e do Diretório Acadêmico da 

Agronomia e demais cursos da Área da Vida; 

 Utilizar o setor de Marketing e da Rádio UCS FM para divulgação; 

 Utilizar parceiros de entidades Beneficentes. 

 

9.3. Cronograma 

 Iniciar a organização do evento em agosto de 2021/2; 

 Divulgar evento entre agosto e setembro de 2021/2; 

 Realizar evento em outubro de 2021/2 e repetir semestralmente. 

 

 



10. Instituto da Longevidade 

10.1 Objetivos 

 Oportunizar formação inicial e continuada visando atenção a saúde, aprendizagem 

e a convivência humana na perspectiva do envelhecimento ativo e da cidadania da pessoa 

idosa 

10.2 Estrutura 

 Instância acadêmica de articulação entre ensino, pesquisa e extensão que oferece 

serviços educacionais com enfoque multidisciplinar voltados a melhoria da qualidade de 

vida da pessoa idosa com ênfase na otimização e oportunidade em saúde, participação 

segurança e aprendizagem. 

 

10.3 Cronograma 

 Disponibilizar o curso de agronomia e estruturas para o Instituto a partir de 

2021/4. 

 

 

11. Censo Agropecuário de Caxias do Sul 

11.1 Objetivos 

 Realizar levantamento agropecuário para todo o município de Caxias do Sul, 

oportunizando informações sobre área de produção, produtividade nas mais diversas 

culturas e produção animal. 

 Auxiliar a programas de melhoria de políticas do setor agropecuário do município. 

 

11.2. Estrutura 

 Serão utilizados alunos do curso de Agronomia, Biologia e Medicina Veterinária 

 Participação da Prefeitura de Caxias do Sul, através da Secretaria de Agricultura 

e subprefeituras. 

 

11.3 Cronograma 

 A partir de 2021/4, repetido anualmente. 

 

 

12. Continuidade na implantação do Currículo GRA044432 R para o Curso de 

Agronomia 



12.1 Objetivos 

 Terminar a implantação do novo currículo para o curso de agronomia em parceria 

com o campus de Vacaria e Nova Prata. 

 Apoiar e articular a implantação as estruturas físicas de laboratórios e área 

experimental no campus de Nova Prata. 

 

12.2 Estrutura 

 NDE e Colegiado do curso de agronomia e demais áreas da Universidade em todos 

aos campi 

 

12.3. Cronograma 

 Formar a primeira turma de alunos no currículo GRA044432 R em janeiro de 

2023. 

 Estrutura laboratórios e área experimental até a formatura da primeira turma. 

 

13. Continuidade do Curso de Extensão: Implantação e Manejo de Hortaliças no 

Lar da Velhice São Francisco de Assis. 

13.1. Objetivos 

 Dar continuidade, por tempo indeterminado, na produção de hortaliças para o Lar 

da Velhice, através da participação dos alunos do curso de agronomia e demais cursos da 

Universidade interessados em participar. 

 

13.2. Estrutura 

 Curso de Agronomia 

 Empresas privadas parceiras 

 Egressos do curso de agronomia parceiros 

 Lar da velhice São Francisco de Assis 

 

13.3. Cronograma 

 Tempo indeterminado 

 

  


