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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

JANEIRO 
02 Março de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTPS). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são             

usados os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego,              

início de contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por              

motivo de dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por                

prazo determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre            

Admitidos e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo                 

negativo indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como                 

referência o estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês                  

atual e do mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como                  

referência os estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Janeiro de 2018  no Brasil 
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No mês de Janeiro foram abertos 77.822 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,21%                

sobre o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho                 

foram o da  Indústria de Transformação , com 49.500 novos vínculos, seguido pelos  Serviços , com 46.544               

vagas criadas. O setor que mais fechou postos de trabalho foi o do  Comércio , com 48.747 vínculos                 

encerrados. O saldo acumulado no ano é de 77.822 novas admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos                 

83.539 empregos no país, um acréscimo de 0,22% sobre o total de empregos formais. Nesse período, os                 

setores que mais abriram postos de trabalho foram o de  Serviços , com 84.200 vagas criadas, seguido pelo                 

Comércio , com 55.315 novos vínculos. O setor que mais fechou postos de trabalho foi o da  Construção                 

Civil , com 90.625 vínculos encerrados. O setor que obteve maior crescimento relativo no período foi o da                 

Agropecuária , com um acréscimo de 2,57%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em  Janeiro de 2018 no Rio Grande do 

Sul 

 

No mês de Janeiro foram abertos 17.769 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um acréscimo                 

de 0,71% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da                   

Agropecuária , com 7.447 vagas criadas, seguido pela  Indústria de Transformação , com 7.382 novos             

vínculos. Nesse período, os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o do  Comércio , com 916                 

vagas encerradas, seguido pela  Administração Pública , com 353 vínculos fechados. O saldo acumulado             

no ano é de 17.769 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses, foram abertos 1.326 postos de                  

trabalho no Estado, um acréscimo de 0,05%. O setor que mais abriu postos de trabalho foi o do  Comércio ,                   

com 7.217 novos vínculos, seguido pelos  Serviços , com 2.439 vagas criadas. Nesse mesmo período, os               

setores que mais fecharam postos foram o da  Indústria de Transformação , com 3.507 vagas encerradas,               

seguido pela  Construção Civil , com 2.843 vínculos a menos. O setor que obteve maior crescimento relativo                

no período foi o do  Comércio , com um acréscimo de 1,21%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em  Janeiro de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Janeiro foram abertos 63 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, o setor                

que mais abriu postos de trabalho foi o da  Indústria de Transformação , com 65 vagas criadas. O setor que                   

mais fechou postos de trabalho foi o do  Comércio , com 5 vagas fechadas, seguido pela  Agropecuária ,                

com 3 desligamentos. O saldo acumulado no ano entre admissões e desligamentos é de 63 vínculos a mais.                  

Nos últimos 12 meses, foram fechados 89 postos de trabalho no município. Nesse período, os setores que                 

mais fecharam postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação , com 49 vínculos a menos,                

seguido pelos  Serviços , com 45 vagas encerradas. O setor que mais criou postos de trabalho foi o do                  

Comércio , com 16 novas vagas. 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
Equipe Técnica : Karina Cavinato (Bolsista), Lodonha M.P.C. Soares, Pablo Eduardo Vailatti (Bolsista), Rute Martins              
Garcia Degrande (Bolsista) e Yasmin Zanesi (Bolsista).  Colaboradores : Leyla M.P.C. Thomé e Ramone Mincato.              
Contato : Rua Francisco Getúlio Vargas, 1130, Bloco J, sala 410, Cep 95070-560, Caxias do Sul, RS. Fone: (54)                  
3218-2100 Ramal 2882;  
Endereço Eletrônico :  obstrab@gmail.com ;  http://observatoriotrabalhocaxiasrs.blogspot.com/ ;    
http://www.ucs.br/ucs/pesquisa/nucleos/nucleos_inovacao_desenvolvimento/observatorio_trabalho/apresentacao . 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

FEVEREIRO 
23 março de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTPS). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são             

usados os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego,              

início de contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por              

motivo de dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por                

prazo determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre            

Admitidos e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo                 

negativo indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como                 

referência o estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês                  

atual e do mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como                  

referência os estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Fevereiro de 2018  no Brasil 
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No mês de Fevereiro foram abertos 61.188 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,16%                

sobre o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho                 

foram o de  Serviços , com 65.920 novos vínculos, seguido pela  Indústria de Transformação , com 17.363               

vagas criadas. O setor que mais fechou postos de trabalho foi o do  Comércio , com 25.247 vínculos                 

encerrados. O saldo acumulado no ano é de 143.186 novas admissões.  Nos últimos 12 meses, foram                

abertos 102.494 empregos no país, um acréscimo de 0,27% sobre o total de empregos formais. Nesse                

período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de  Serviços , com 94.459 vagas criadas,                 

seguido pelo  Comércio , com 49.752 novos vínculos. O setor que mais fechou postos de trabalho foi o da                  

Construção Civil , com 80.678 vínculos encerrados. O setor que obteve maior crescimento relativo no              

período foi o da  Agropecuária , com um acréscimo de 1,90%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Fevereiro  de 2018 no Rio Grande do 

Sul 

 

No mês de Fevereiro foram abertos 13.024 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um acréscimo                 

de 0,51% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da                   

Indústria de Transformação , com 9.836 vagas criadas, seguido pelos  Serviços , com 2.830 novos             

vínculos. Nesse período, os únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o do  Comércio  e o da                  

Extrativa Mineral , com 2.456 e 24 vagas encerradas, respectivamente. O saldo acumulado no ano é de                

30.910 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses, foram abertos 3.276 postos de trabalho no                

Estado, um acréscimo de 0,13%. O setor que mais abriu postos de trabalho foi o do  Comércio , com 5.631                   

novos vínculos, seguido pelos  Serviços , com 4.276 vagas criadas. Nesse mesmo período, os setores que               

mais fecharam postos foram o da  Indústria de Transformação , com 2.793 vagas encerradas, seguido              

pelos  Serviços Industriais de Utilidade Pública , com 1.754 vínculos a menos. O setor que obteve maior                

crescimento relativo no período foi o do  Comércio , com um acréscimo de 0,95%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em  Fevereiro de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Fevereiro foram abertos 50 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, o setor                

que mais abriu postos de trabalho foi o da  Indústria de Transformação , com 34 vagas criadas, seguido                 

pelos  Serviços , com 16 vínculos abertos. O setor que mais fechou postos de trabalho foi o do  Comércio ,                  

com 5 vagas fechadas, seguido pela  Agropecuária , com 4 desligamentos. O saldo acumulado no ano entre                

admissões e desligamentos é de 113 vínculos a mais. Nos últimos 12 meses, foram fechados 92 postos de                  

trabalho no município. Nesse período, os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da                

Indústria de Transformação , com 80 vínculos a menos, seguido pelos  Serviços , com 18 vagas              

encerradas. O setor que mais criou postos de trabalho foi o da  Agropecuária , com 4 novas vagas. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Equipe Técnica : Karina Cavinato (Bolsista), Lodonha M.P.C. Soares, Pablo Eduardo Vailatti (Bolsista), Rute Martins              
Garcia Degrande (Bolsista) e Yasmin Zanesi (Bolsista).  Colaboradores : Leyla M.P.C. Thomé e Ramone Mincato.              
Contato : Rua Francisco Getúlio Vargas, 1130, Bloco J, sala 410, Cep 95070-560, Caxias do Sul, RS. Fone: (54)                  
3218-2100 Ramal 2882;  
Endereço Eletrônico :  obstrab@gmail.com ;  http://observatoriotrabalhocaxiasrs.blogspot.com/ ;    
http://www.ucs.br/ucs/pesquisa/nucleos/nucleos_inovacao_desenvolvimento/observatorio_trabalho/apresentacao . 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

MARÇO 
20 de Abril de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTPS). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são             

usados os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego,              

início de contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por              

motivo de dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por                

prazo determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre            

Admitidos e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo                 

negativo indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como                 

referência o estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês                  

atual e do mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como                  

referência os estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Março de 2018  no Brasil 
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No mês de Março foram abertos 56.151 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,15% sobre                 

o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram                 

o de  Serviços , com 57.384 novos vínculos, seguido pela  Indústria de Transformação , com 10.450 vagas               

criadas. Os únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o da  Agropecuária  e o do  Comércio ,                 

com 17.827 e 5.878 vínculos encerrados, respectivamente. O saldo acumulado no ano é de 204.064 novas                

admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos 223.367 empregos no país, um acréscimo de 0,59% sobre                

o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de                  

Serviços , com 171.224 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com 77.065 novos vínculos. O setor que               

mais fechou postos de trabalho foi o da  Construção Civil , com 64.119 vínculos encerrados. O setor que                 

obteve maior crescimento relativo no período foi o da  Agropecuária , com um acréscimo de 1,04%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Março de 2018 no Rio Grande do Sul 

 

No mês de Março foram abertos 12.667 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um acréscimo de                  

0,50% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da                  

Indústria de Transformação , com 7.649 vagas criadas, seguido pelos  Serviços , com 4.540 novos             

vínculos. Nesse período, o único setor que fechou postos de trabalho foi o da  Agropecuária , com 3.065                 

vagas encerradas. O saldo acumulado no ano é de 43.771 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12                 

meses, foram abertos 9.646 postos de trabalho no Estado, um acréscimo de 0,38%. O setor que mais abriu                  

postos de trabalho foi o de  Serviços , com 8.928 novos vínculos, seguido pelo do  Comércio , com 5.553                 

vagas criadas. Nesse mesmo período, os setores que mais fecharam postos foram o da  Agropecuária , com                

1.653 vagas encerradas, seguido pelos  Serviços Industriais de Utilidade Pública , com 1.645 vínculos a              

menos. O setor que obteve maior crescimento relativo no período foi o do  Comércio , com um acréscimo de                  

0,93%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em  Março de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Março foram abertos 12 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, o setor que                 

mais abriu postos de trabalho foi o da  Indústria de Transformação , com 27 vagas criadas, seguido pelo                 

Comércio , com 16 vínculos abertos. O setor que mais fechou postos de trabalho foi o de  Serviços , com 17                   

vagas fechadas, seguido pela  Construção Civil , com 11 desligamentos. O saldo acumulado no ano entre               

admissões e desligamentos é de 125 vínculos a mais. Nos últimos 12 meses, foram fechados 95 postos de                  

trabalho no município. Nesse período, os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da                

Indústria de Transformação , com 59 vínculos a menos, seguido pelos  Serviços , com 40 vagas              

encerradas. O setor que mais criou postos de trabalho foi o do  Comércio , com 13 novas vagas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Equipe Técnica : Karina Cavinato (Bolsista), Lodonha M.P.C. Soares, Pablo Eduardo Vailatti (Bolsista), Rute Martins              
Garcia Degrande (Bolsista) e Yasmin Zanesi (Bolsista).  Colaboradores : Leyla M.P.C. Thomé e Ramone Mincato.              
Contato : Rua Francisco Getúlio Vargas, 1130, Bloco J, sala 410, Cep 95070-560, Caxias do Sul, RS. Fone: (54)                  
3218-2100 Ramal 2882;  
Endereço Eletrônico :  obstrab@gmail.com ;  http://observatoriotrabalhocaxiasrs.blogspot.com/ ;    
http://www.ucs.br/ucs/pesquisa/nucleos/nucleos_inovacao_desenvolvimento/observatorio_trabalho/apresentacao . 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

ABRIL 

 
18 de Maio de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTPS). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são             

usados os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego,              

início de contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por              

motivo de dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por                

prazo determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre            

Admitidos e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo                 

negativo indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como                 

referência o estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês                  

atual e do mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como                  

referência os estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Abril de 2018  no Brasil 
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No mês de Abril foram abertos 115.898 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,30% sobre                 

o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram                 

o de  Serviços , com 64.237 novos vínculos, seguido pela  Indústria de Transformação , com 24.108 vagas               

criadas. No período nenhum setor fechou postos de trabalho. O saldo acumulado no ano é de 336.855                 

novas admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos 283.118 empregos no país, um acréscimo de 0,75%                

sobre o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o                  

de  Serviços , com 212.069 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com 82.288 novos vínculos. O setor que                

mais fechou postos de trabalho foi o da  Construção Civil , com 47.367 vínculos encerrados. O setor que                 

obteve maior crescimento relativo no período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,26%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Abril de 2018 no Rio Grande do Sul 

 

No mês de Abril foram fechados 1.252 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um decréscimo                 

de 0,05% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da                   

Agropecuária , com 3.264 vagas encerradas, seguido pelo  Comércio , com 2.276 desligamentos. Nesse            

período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de  Serviços , com 1.926 novas vagas,                 

seguido pela  Indústria de Transformação , com 1.576 vínculos criados. O saldo acumulado no ano é de                

42.924 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses, foram abertos 11.661 postos de trabalho no                

Estado, um acréscimo de 0,46%. O setor que mais abriu postos de trabalho foi o de  Serviços , com 10.306                   

novos vínculos, seguido pelo do  Comércio , com 5.028 vagas criadas. Nesse mesmo período, os setores               

que mais fecharam postos foram o da  Agropecuária , com 2.174 vagas encerradas, seguido pelos  Serviços               

Industriais de Utilidade Pública , com 1.459 vínculos a menos. O setor que obteve maior crescimento               

relativo no período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,04%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em  Abril de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Abril foram abertos 21 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, o setor que                 

mais abriu postos de trabalho foi o do  Comércio , com 9 vagas criadas, seguido pelos  Serviços , com 8                  

vínculos abertos. Os únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o da  Construção Civil  e o de                  

Serviços Industriais de Utilidade Pública , com 4 e 1 vagas fechadas, respectivamente. O saldo              

acumulado no ano entre admissões e desligamentos é de 146 vínculos a mais. Nos últimos 12 meses,                 

foram fechados 61 postos de trabalho no município. Nesse período, os setores que mais fecharam postos                

de trabalho foram o da  Indústria de Transformação , com 41 vínculos a menos, seguido pelos  Serviços ,                

com 26 vagas encerradas. O único setor que criou postos de trabalho foi o do  Comércio , com 31 novas                   

vagas. 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

MAIO 
21 de Junho de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTPS). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são             

usados os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego,              

início de contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por              

motivo de dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por                

prazo determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre            

Admitidos e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo                 

negativo indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como                 

referência o estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês                  

atual e do mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como                  

referência os estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Maio de 2018  no Brasil 
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No mês de Maio foram abertos 33.659 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,09% sobre                 

o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram                 

o da  Agropecuária , com 29.302 novos vínculos, seguido pelos  Serviços , com 18.577 vagas criadas. Os               

únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o do  Comércio e o da  Indústria de Transformação ,                 

com 11.919 e 6.464 vínculos encerrados, respectivamente. O saldo acumulado no ano é de 381.166 novas                

admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos 284.875 empregos no país, um acréscimo de 0,75% sobre                

o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de                  

Serviços , com 233.015 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com 82.986 novos vínculos. Os setores que               

mais fecharam postos de trabalho foram o da  Construção Civil , com 39.105 vínculos encerrados, seguido               

pela  Agropecuária , com 18.724 postos fechados. O setor que obteve maior crescimento relativo no período               

foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,39%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Maio de 2018 no Rio Grande do Sul 

 

No mês de Maio foram fechados 10.727 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um decréscimo                 

de 0,42% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da                   

Agropecuária , com 3.859 vagas encerradas, seguido pelo  Comércio , com 2.956 desligamentos. Nesse            

período, o único setor que abriu postos de trabalho foi o da  Construção Civil , com 20 novas vagas. O saldo                    

acumulado no ano é de 32.620 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses, foram abertos 13.986                 

postos de trabalho no Estado, um acréscimo de 0,55%. O setor que mais abriu postos de trabalho foi o de                    

Serviços , com 11.069 novos vínculos, seguido pelo do  Comércio , com 4.328 vagas criadas. Nesse mesmo               

período, os setores que mais fecharam postos foram o da  Agropecuária , com 2.636 vagas encerradas,               

seguido pelos  Serviços Industriais de Utilidade Pública , com 1.267 vínculos a menos. O setor que obteve                

maior crescimento relativo no período foi o da  Construção Civil ,  com um acréscimo de 1,59%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Maio de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Maio foram fechados 6 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, o setor que                 

mais fechou postos de trabalho foi o do  Comércio , com 7 vagas encerradas, seguido pelos  Serviços , com                 

6 desligamentos. Os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação ,                

com 6 novas vagas, seguido pela  Agropecuária , com 2 vagas abertas. O saldo acumulado no ano entre                 

admissões e desligamentos é de 140 vínculos a mais. Nos últimos 12 meses, foram fechados 83 postos de                  

trabalho no município. Nesse período, os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da                

Indústria de Transformação , com 64 vínculos a menos, seguido pelos  Serviços , com 21 vagas              

encerradas. Os únicos setores que abriram postos de trabalho foram o do  Comércio e o da                

Agropecuária , com 16 e 6 novas vagas, respectivamente. 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

JUNHO 

 
24 de Julho de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTPS). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são             

usados os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego,              

início de contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por              

motivo de dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por                

prazo determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre            

Admitidos e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo                 

negativo indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como                 

referência o estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês                  

atual e do mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como                  

referência os estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Junho de 2018  no Brasil 
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No mês de Junho foram fechados 661 postos de trabalho no Brasil, um decréscimo de 0,00% sobre                 

o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais fecharam postos de trabalho                

foram o do  Comércio , com 20.971 vínculos encerrados, seguido pela  Indústria de Transformação , com              

20.470 vagas a menos. Os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da  Agropecuária , com                 

40.917, seguido pelos  Serviços Industriais de Utilidade Pública , com 1.151 vínculos criados. O saldo              

acumulado no ano é de 392.461 novas admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos 280.093 empregos                

no país, um acréscimo de 0,74% sobre o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais                  

abriram postos de trabalho foram o de  Serviços , com 243.777 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com                

66.593 novos vínculos. Os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da  Construção Civil ,                

com 30.157 vínculos encerrados, seguido pela  Agropecuária , com 14.339 postos fechados. O setor que              

obteve maior crescimento relativo no período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,45%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Junho de 2018 no Rio Grande do Sul 

 

No mês de Junho foram fechados 6.521 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um decréscimo                 

de 0,26% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o do                   

Comércio , com 2.132 vagas encerradas, seguido pela  Agropecuária , com 1.857 desligamentos. Nesse            

período, os únicos setores que abriram postos de trabalho foram o de  Serviços e o de  Serviços Industriais                  

de Utilidade Pública , com 429 e 61 novos vínculos criados, respectivamente. O saldo acumulado no ano é                 

de 26.355 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses, foram abertos 17.021 postos de trabalho no                 

Estado, um acréscimo de 0,68%. O setor que mais abriu postos de trabalho foi o de  Serviços , com 12.425                   

novos vínculos, seguido pelo  Comércio , com 4.312 vagas criadas. Nesse mesmo período, os setores que               

mais fecharam postos de trabalho foram o da  Agropecuária , com 2.108 vagas encerradas, seguido pelos               

Serviços Industriais de Utilidade Pública , com 950 vínculos a menos. O setor que obteve maior               

crescimento relativo no período foi o de  Serviços ,  com um acréscimo de 1,26%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Junho de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Junho foram abertos 57 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, o setor que                 

mais abriu postos de trabalho foi o da  Indústria de Transformação , com 67 vagas criadas, seguido pelo                 

Comércio , com 7 vínculos a mais. Os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o de  Serviços ,                  

com 9 vagas encerradas, seguido pela  Construção Civil , com 8 vínculos a menos. O saldo acumulado no                 

ano entre admissões e desligamentos é de 197 vínculos a mais. Nos últimos 12 meses, foram abertos 48                  

postos de trabalho no município. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da                  

Indústria de Transformação , com 55 vínculos a mais, seguido pelo  Comércio , com 29 vagas criadas. Os                

setores que mais fecharam postos de trabalho foram o de  Serviços , com 25 vínculos encerrados, seguido                

pela  Construção Civil , com 17 vagas a menos. 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

JULHO 
23 de Agosto de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTe). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são usados              

os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego, início de               

contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por motivo de              

dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por prazo               

determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre Admitidos            

e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo negativo                 

indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como referência o                  

estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês atual e do                   

mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como referência os                 

estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Julho de 2018  no Brasil 
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No mês de Julho foram abertos 47.319 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,12% sobre                 

o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram                 

o da  Agropecuária , com 17.455 vínculos criados, seguido pelos  Serviços , com 14.548 vagas a mais. Os                

únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o da  Administração Pública e o do  Comércio , com                 

1.528 e 249 vínculos encerrados, respectivamente. O saldo acumulado no ano é de 448.263 novas               

admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos 286.121 empregos no país, um acréscimo de 0,75% sobre                

o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de                  

Serviços , com 248.481 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com 55.660 novos vínculos. Os setores que               

mais fecharam postos de trabalho foram o da  Construção Civil , com 23.038 vínculos encerrados, seguido               

pela  Administração Pública , com 7.328 postos fechados. O setor que obteve maior crescimento relativo no               

período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,48%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Julho de 2018 no Rio Grande do Sul 

 

No mês de Julho foram fechados 2.657 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um decréscimo                 

de 0,10% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o do                   

Comércio , com 1.303 vagas encerradas, seguido pela  Indústria de Transformação , com 589            

desligamentos. Nesse período, o único setor que abriu postos de trabalho foi o da  Extrativa Mineral , com 6                  

novos vínculos criados. O saldo acumulado no ano é de 23.648 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12                  

meses, foram abertos 15.240 postos de trabalho no Estado, um acréscimo de 0,60%. O setor que mais                 

abriu postos de trabalho foi o de  Serviços , com 12.032 novos vínculos, seguido pela  Indústria de                

Transformação , com 4.123 vagas criadas. Nesse mesmo período, os setores que mais fecharam postos de               

trabalho foram o da  Agropecuária , com 2.761 vagas encerradas, seguido pelos  Administração Pública ,             

com 899 vínculos a menos. O setor que obteve maior crescimento relativo no período foi o de  Serviços ,                  

com um acréscimo de 1,22%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Julho de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Julho foram abertos 27 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, o setor que                 

mais abriu postos de trabalho foi o da  Indústria de Transformação , com 27 vagas criadas, seguido pelo                 

Comércio , com 7 vínculos a mais. O único setor que fechou postos de trabalho foi o de  Serviços , com 16                    

vagas encerradas. O saldo acumulado no ano entre admissões e desligamentos é de 224 vínculos a mais.                 

Nos últimos 12 meses, foram abertos 87 postos de trabalho no município. Nesse período, os setores que                 

mais abriram postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação , com 119 vínculos a mais,                

seguido pelo  Comércio , com 16 vagas criadas. Os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o                 

de  Serviços , com 41 vínculos encerrados, seguido pela  Construção Civil , com 16 vagas a menos. 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

AGOSTO 
24 de Setembro de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTe). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são usados              

os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego, início de               

contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por motivo de              

dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por prazo               

determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre Admitidos            

e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo negativo                 

indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como referência o                  

estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês atual e do                   

mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como referência os                 

estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Agosto de 2018  no Brasil 
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No mês de Agosto foram abertos 110.431 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,29%                

sobre o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho                 

foram o de  Serviços , com 66.256 vínculos criados, seguido pelos  Comércio , com 17.859 vagas a mais. O                 

único setor que fechou postos de trabalho foi o da  Agropecuária , com 3.349 vínculos encerrados. O saldo                 

acumulado no ano é de 568.551 novas admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos 356.852 empregos                

no país, um acréscimo de 0,94% sobre o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais                  

abriram postos de trabalho foram o de  Serviços , com 289.945 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com                

61.300 novos vínculos. Os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da  Construção Civil ,                

com 14.213 vínculos encerrados, seguido pela  Administração Pública , com 7.208 postos fechados. O             

setor que obteve maior crescimento relativo no período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,72%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Agosto de 2018 no Rio Grande do 

Sul 

 

No mês de Agosto foram fechados 4.028 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um decréscimo                 

de 0,16% sobre o total de empregos formais. O setor que mais fechou postos de trabalho foi o do  Indústria                    

de Transformação , com 5.401 vagas encerradas. Nesse período, os únicos setores que abriram postos de               

trabalho foram o de  Serviços  e o da  Agropecuária , com 1.889 e 196 novos vínculos criados,                

respectivamente. O saldo acumulado no ano é de 20.121 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses,                 

foram abertos 13.117 postos de trabalho no Estado, um acréscimo de 0,52%. O setor que mais abriu postos                  

de trabalho foi o de  Serviços , com 14.134 novos vínculos, seguido pelo de  Comércio , com 2.691 vagas                 

criadas. Nesse mesmo período, os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da               

Agropecuária , com 2.495 vagas encerradas, seguido pela  Administração Pública , com 982 vínculos a             

menos. O setor que obteve maior crescimento relativo no período foi o de  Serviços , com um acréscimo de                  

1,43%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Agosto de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Agosto foram fechados 23 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, os únicos                

setores que encerraram postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação e o de  Serviços , com                 

20 e 5 vínculos encerrados, respectivamente. Os únicos setores que abriram postos de trabalho foram o de                 

Serviços Industriais de Utilidade Pública  e o do Comércio , com 1 única vaga cada. O saldo acumulado                 

no ano entre admissões e desligamentos é de 201 vínculos a mais. Nos últimos 12 meses, foram abertos                  

148 postos de trabalho no município. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram                 

o da  Indústria de Transformação , com 145 novas admissões, seguido pelo  Comércio , com 31 vagas               

criadas. Os únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o de  Serviços  e o da  Extrativa Mineral ,                  

com 36 e 1 vínculos encerrados, respectivamente. 
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Demori de Godoy (Bolsista) e Yasmin Zanesi (Bolsista).  Colaboradores : Leyla M.P.C. Thomé e Ramone Mincato.               
Contato : Rua Francisco Getúlio Vargas, 1130, Bloco J, sala 410, Cep 95070-560, Caxias do Sul, RS. Fone: (54)                  
3218-2100 Ramal 2882;  
Endereço Eletrônico :  obstrab@gmail.com ;  http://observatoriotrabalhocaxiasrs.blogspot.com/ ;    
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

SETEMBRO 
23 de Outubro de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTe). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são usados              

os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego, início de               

contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por motivo de              

dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por prazo               

determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre Admitidos            

e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo negativo                 

indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como referência o                  

estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês atual e do                   

mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como referência os                 

estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Setembro de 2018  no Brasil 
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No mês de Setembro foram abertos 137.336 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,36%                

sobre o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho                 

foram o de  Serviços , com 60.961 vínculos criados, seguido pela  Indústria de Transformação , com 37.449               

vagas a mais. O único setor que fechou postos de trabalho foi o da  Agropecuária , com 2.688 vínculos                  

encerrados. O saldo acumulado no ano é de 719.089 novas admissões.  Nos últimos 12 meses, foram                

abertos 459.217 empregos no país, um acréscimo de 1,20% sobre o total de empregos formais. Nesse                

período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de  Serviços , com 347.029 vagas criadas,                 

seguido pelo  Comércio , com 71.925 novos vínculos. Os setores que mais fecharam postos de trabalho               

foram o da  Administração Pública , com 5.616 vínculos encerrados, seguido pela  Construção Civil , com              

1.452 postos fechados. O setor que obteve maior crescimento relativo no período foi o de  Serviços , com                 

um acréscimo de 2,06%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Setembro de 2018 no Rio Grande do 

Sul 

 

No mês de Setembro foram abertos 1.359 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um acréscimo                 

de 0,05% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de                   

Serviços , com 2.603 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com 1.644 novos vínculos. Nesse período, os               

setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação , com 3.027 vínculos                

encerrados, seguido pela  Construção Civil , com 376 vagas fechadas. O saldo acumulado no ano é de                

21.926 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses, foram abertos 14.977 postos de trabalho no                

Estado, um acréscimo de 0,59%. O setor que mais abriu postos de trabalho foi o de  Serviços , com 16.379                   

novos vínculos, seguido pelo do  Comércio , com 2.517 vagas criadas. Nesse mesmo período, os setores               

que mais fecharam postos de trabalho foram o da  Agropecuária , com 2.202 vagas encerradas, seguido               

pela  Construção Civil , com 1.111 vínculos a menos. O setor que obteve maior crescimento relativo no                

período foi o de  Serviços ,  com um acréscimo de 1,66%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Setembro de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Setembro foram abertos 46 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, os               

setores que mais abriram postos de trabalho foram o de  Serviços , com 24 vínculos criados, seguido pelo                 

Comércio , com 20 novas vagas. O único setor que fechou postos de trabalho foi o da  Construção Civil ,                  

com 2 vagas encerradas. O saldo acumulado no ano entre admissões e desligamentos é de 247 vínculos a                  

mais. Nos últimos 12 meses, foram abertos 192 postos de trabalho no município. Nesse período, os setores                 

que mais abriram postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação , com 141 novas admissões,                

seguido pelo  Comércio , com 41 vagas criadas. Os únicos setores que fecharam postos de trabalho foram                

o de  Serviços  e o da  Extrativa Mineral , com 7 e 1 vínculos encerrados, respectivamente. 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

OUTUBRO 

 
21 de Novembro de 2018 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Previdência Social (MTe). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são usados              

os termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego, início de               

contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por motivo de              

dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por prazo               

determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre Admitidos            

e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo negativo                 

indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como referência o                  

estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês atual e do                   

mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como referência os                 

estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Outubro de 2018  no Brasil 
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No mês de Outubro foram abertos 57.733 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,15%                

sobre o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os setores que mais abriram postos de trabalho                 

foram o de  Comércio , com 34.133 vínculos criados, seguido pelos  Serviços , com 28.759 vagas a mais. Os                 

únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o da  Agropecuária  e o da  Administração Pública ,                

com 13.059 e 353 vínculos encerrados, respectivamente. O saldo acumulado no ano é de 790.579 novas                

admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos 444.483 empregos no país, um acréscimo de 1,16% sobre                

o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de                  

Serviços , com 361.435 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com 68.640 novos vínculos. Os únicos              

setores que fecharam postos de trabalho foram o da  Administração Pública e da Extrativa Mineral , com                

5.262 e 441 vínculos encerrados, respectivamente. O setor que obteve maior crescimento relativo no              

período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 2,14%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Outubro de 2018 no Rio Grande do 

Sul 

 

No mês de Outubro foram abertos 9.319 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um acréscimo de                  

0,37% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais abriram postos de trabalho foram o do                  

Comércio , com 4.279 vagas criadas, seguido pelos  Serviços , com 3.380 novos vínculos. Nesse período,              

os únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o da  Administração Pública e da Extrativa                

Mineral , com 60 e 36 vínculos encerrados, respectivamente. O saldo acumulado no ano é de 31.500 postos                 

de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses, foram abertos 15.910 postos de trabalho no Estado, um                

acréscimo de 0,63%. O setor que mais abriu postos de trabalho foi o de  Serviços , com 18.118 novos                  

vínculos, seguido pelo do  Comércio , com 1.944 vagas criadas. Nesse mesmo período, os setores que mais                

fecharam postos de trabalho foram o da  Agropecuária , com 2.400 vagas encerradas, seguido pela              

Administração Pública , com 1.075 vínculos a menos. O setor que obteve maior crescimento relativo no               

período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,83%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Outubro de 2018 em Veranópolis 

 
No mês de Outubro foram abertos 53 postos de trabalho em Veranópolis. Nesse período, os setores                

que mais abriram postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação , com 57 vínculos criados,                

seguido pelo  Comércio , com 3 novas vagas. O únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o de                  

Serviços e o da  Agropecuária , com 7 e 2 vagas encerradas, respectivamente. O saldo acumulado no ano                 

entre admissões e desligamentos é de 300 vínculos a mais. Nos últimos 12 meses, foram abertos 262                 

postos de trabalho no município. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da                  

Indústria de Transformação , com 214 novas admissões, seguido pelo  Comércio , com 46 vagas criadas.              

Os únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o de  Serviços  e o da  Extrativa Mineral , com 9 e                    

1 vínculos encerrados, respectivamente. 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

NOVEMBRO 
31 de Janeiro de 2019 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Emprego (MTe). Nesta Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são usados os termos               

Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego, início de contrato              

por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por motivo de dispensa              

com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por prazo determinado,               

término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre Admitidos e Desligados.             

O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo negativo indica a extinção                  

de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como referência o estoque do mês                  

anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês atual e do mês de dezembro                   

do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como referência os estoques do mês atual e                   

do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Novembro de 2018 no Brasil 
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No mês de Novembro foram abertos 58.664 postos de trabalho no Brasil, um acréscimo de 0,15%                

sobre o total de empregos formais. Nesse mesmo período, os únicos setores que abriram postos de                

trabalho foram o de  Comércio  e o de Serviços , com 88.587 e 34.319 vínculos criados, respectivamente. Os                 

setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação , com 24.287 postos                

fechados  e o da  Agropecuária , com 23.692 vínculos encerrados. O saldo acumulado no ano é de 858.415                 

novas admissões.  Nos últimos 12 meses, foram abertos 517.733 empregos no país, um acréscimo de               

1,36% sobre o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho                 

foram o de  Serviços , com 400.189 vagas criadas, seguido pelo  Comércio , com 86.935 novos vínculos. O                

único setor que fechou postos de trabalho foi o da  Administração Pública , com 3.905 vínculos encerrados.                

O setor que obteve maior crescimento relativo no período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 2,37%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Novembro de 2018 no Rio Grande 

do Sul 

 

 

No mês de Novembro foram abertos 10.121 postos de trabalho no Rio Grande do Sul, um                

acréscimo de 0,40% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais abriram postos de trabalho                 

foram o do  Comércio , com 5.085 vagas criadas, seguido pelo da  Agropecuária , com 3.835 novos vínculos.                

Nesse período, os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação ,                

com 895 vínculos encerrados, seguido pela Construção Civil , com 364 postos fechados. O saldo              

acumulado no ano é de 42.061 postos de trabalho abertos. Nos últimos 12 meses, foram abertos 17.129                 

vínculos no Estado, um acréscimo de 0,68%. O setor que mais abriu postos de trabalho foi o de  Serviços ,                   

com 18.538 novos vínculos, seguido pelo do  Comércio , com 2.429 vagas criadas. Nesse mesmo período,               

os setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da  Agropecuária , com 2.533 vagas encerradas,                

seguido pela  Administração Pública , com 1.052 vínculos a menos. O setor que obteve maior crescimento               

relativo no período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,87%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Novembro de 2018 em Veranópolis 

 
 

No mês de Novembro foram encerrados 56 vínculos em Veranópolis. Os setores que fecharam              

postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação e o da  Construção Civil , com 86 e 8 vagas                   

encerradas, respectivamente. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o do               

Serviços , com 31 vínculos criados, seguido pelo  Comércio , com 11 novas vagas. O saldo acumulado no                

ano entre admissões e desligamentos é de 244 postos a mais. Nos últimos 12 meses, foram abertos 153                  

vagas no município. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da  Indústria                 

de Transformação , com 113 novas admissões, seguido pelo  Comércio , com 46 vínculos criados. Os              

setores que mais fecharam postos de trabalho foram o da  Construção Civil  e o da  Extrativa Mineral , com                  

13 e 2 demissões, respectivamente. 
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UNIVERSIDADE DE CAXIAS DO SUL  –  OBSERVATÓRIO DO TRABALHO 

CARTA MENSAL DO MERCADO FORMAL DE TRABALHO DE  

VERANÓPOLIS 

DEZEMBRO 

 
01 de Fevereiro de 2019 

 

APRESENTAÇÃO 

 

 A carta do mercado formal de trabalho da Região de Abrangência da UCS apresenta à comunidade                

dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED), do Ministério do Trabalho e              

Emprego (MTe). Nessa Carta, seguindo a definição usada pelo sistema RAIS/CAGED, são usados os              

termos  Admitidos : início de vínculo empregatício por motivo de primeiro emprego, reemprego, início de              

contrato por prazo determinado, reintegração ou transferência;  Desligados : fim de vínculo por motivo de              

dispensa com justa causa, dispensa sem justa causa, dispensa espontânea, fim de contrato por prazo               

determinado, término de contrato, aposentadoria, morte, ou transferência;  Saldo : diferença entre Admitidos            

e Desligados. O saldo positivo indica a criação de novos postos de trabalho enquanto o saldo negativo                 

indica a extinção de postos de trabalho. A variação relativa do emprego no  mês  toma como referência o                  

estoque do mês anterior. A variação relativa no  ano  toma como referência os estoques do mês atual e do                   

mês de dezembro do ano anterior. A variação relativa nos últimos  12 meses toma como referência os                 

estoques do mês atual e do mesmo mês do ano anterior. 

 
EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO BRASIL 
 

Tabela 1 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Dezembro de 2018 no Brasil 
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No mês de Dezembro foram fechados 334.462 postos de trabalho no Brasil, um decréscimo de               

0,87% sobre o total de empregos formais. Os setores que mais fecharam vínculos foram o da  Indústria de                  

Transformação , com 118.053 postos fechados  e o de  Serviços , com 117.411 vagas encerradas. Nesse              

mesmo período, o único setor que abriu postos de trabalho foi o do  Comércio , com 19.643 novas                 

oportunidades. O saldo acumulado no ano é de 529.554 novas admissões.  Nos últimos 12 meses, foram                

abertos 529.554 empregos no país, um acréscimo de 1,40% sobre o total de empregos formais. Nesse                

período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o de  Serviços , com 398.603 vagas criadas,                 

seguido pelo  Comércio , com 102.007 novos vínculos. O único setor que fechou postos de trabalho foi o da                  

Administração Pública , com 4.190 vínculos encerrados. O setor que obteve maior crescimento relativo no              

período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 2,38%. 

 

EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO RIO GRANDE DO SUL 

 

Tabela 2 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Dezembro de 2018 no Rio Grande 

do Sul 

 

 

No mês de Dezembro foram encerrados 22.266 vínculos empregatícios no Rio Grande do Sul, um               

decréscimo de 0,87% sobre o total de empregos formais. Nesse período, os setores que mais fecharam                

postos de trabalho foram da  Indústria de Transformação , com 12.566 vínculos encerrados, seguido pelo              

Serviços , com 4.921 vagas fechadas. O único setor que abriu oportunidades foi o do  Comércio , com 914                 

ofícios criados. O saldo acumulado no ano é de 20.249 novas ocupações. Nos últimos 12 meses, foram                 

abertos 20.249 vínculos no Estado, um acréscimo de 0,81%. O setor que mais abriu ofício de trabalho foi o                   

de  Serviços , com 18.810 novos vínculos, seguido pelo do  Comércio , com 1.639 vagas criadas. Nesse               

mesmo período, os setores que mais fecharam postos foram o da  Agropecuária , com 1.434 vagas               

encerradas, seguido pela  Administração Pública , com 826 vínculos a menos. O setor que obteve maior               

crescimento relativo no período foi o de  Serviços , com um acréscimo de 1,90%. 
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EVOLUÇÃO DO EMPREGO NO MUNICÍPIO DE VERANÓPOLIS 

 
Tabela 3 – Evolução do emprego por setor de atividade econômica em Dezembro de 2018 em Veranópolis 

 

No mês de Dezembro foram encerrados 75 vínculos em Veranópolis. Os setores que fecharam              

postos de trabalho foram o da  Indústria de Transformação e o do  Comércio , com 64 e 11 vagas                  

encerradas, respectivamente. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da               

Agropecuária , com 4 vínculos criados, seguido pelo  Serviços , com 3 novas vagas. O saldo acumulado no                

ano entre admissões e desligamentos é de 169 postos a mais. Nos últimos 12 meses, foram abertos 169                  

vagas no município. Nesse período, os setores que mais abriram postos de trabalho foram o da  Indústria                 

de Transformação , com 119 novas admissões, seguido pelo  Comércio , com 45 vínculos criados. Os              

únicos setores que fecharam postos de trabalho foram o da  Construção Civil  e o da  Extrativa Mineral ,                 

com 26 e 2 demissões, respectivamente. 
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