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RESUMO (até 1000 caracteres):

Com fundamento nos principios da unidade e cooperagdo, divisdo de responsabilidades e protagonismos,
sustentabilidade financeira, valorizagdo das conquistas pregressas e busca da exceléncia do ensino, pesquisa
e extensdo, esta proposta visa contribuir o PPGDir/UCS, organizando seus atores para oS desafios e
oportunidades do proximo biénio. Prope-se, assim, objetivos, estratégias e prazos adequados e viaveis para
que o Programa se prepare para 0s novos modelos de avaliagdo a serem implementados pela CAPES e as
novas demandas da sociedade, alinhando a¢es da UCS, corpo discente e docente e funcionéarios. O plano
valoriza a qualidade do ensino e pesquisa, tendo como protagonistas os discentes e egressos. D4 énfase ao
impacto social e académico; internacionalizagéo e nucleagéo; inovagéo e transferéncia de conhecimento. Por
fim, tomo como uma de suas estratégias centrais a implementacdo de uma politica de autoavaliagdo, com
métricas e a¢des planejadas de médio e longo prazos.

Prof. Dr. Cldvis Eduardo Malinverni da Silveira, em 13 de Maio de 2021



PLANO DE TRABALHO

Objetivos

Obijetivo 1 — Unidade e Cooperacao

Cultivar a unido, solidariedade e cooperacdo entre docentes, discentes, assistentes e auxiliares
administrativos, como alicerce humano para o cumprimento da misséo e dos objetivos do Programa.

Obijetivo 2 — Sustentabilidade Financeira

Assegurar a sustentabilidade financeira, como alicerce material para consolidar, aprofundar e ampliar
as acOes de ensino, pesquisa e extensdo.

Objetivo 3 — Exceléncia

Consolidar o Curso de Doutorado e projetar os Cursos de Mestrado Académico e Doutorado na direcao
da exceléncia, com inequivoco impacto regional/nacional e insercéo internacional.

Obijetivo 4 — Quadrienal CAPES

Preparar os cursos de Mestrado Académico e Doutorado para atingir o Conceito maximo na proxima
Avaliacdo Quadrienal de Permanéncia (i.e., conceito A, conforme Portaria MEC/CAPES n° 68 de
03.06.21), potencializando a capacidade do Programa de angariar recursos humanos e financeiros,
produzir impacto e cumprir sua missao institucional.

Objetivo 5 — Avaliacdo multidimensional

Preparar o PPGDIR para 0 modelo de Avaliacdo Multidimensional a ser implementado pela CAPES no
Quadriénio 2021-2024, estruturado em cinco dimensdes: 12 Ensino e aprendizagem; 22
Internacionalizagdo; 32 Produgdo cientifica; 42 Inovagéo e transferéncia de conhecimento; 5% Impacto e
relevancia econémica e social.

Objetivo 6 — Autoavaliacéo

Promover a Autoavaliagdo do Programa de maneira estruturada e eficiente (aspecto que tera grande
peso na proxima Quadrienal CAPES), com identificacdo de forcas e fraquezas, ciclos de
aprimoramento e meta-avaliacao.

Obijetivo 8 — Formacao discente sélida, interdisciplinar e vanguardista

Qualificar a formacdo discente em termos de solidez e atualidade, o que capacitara mestrandos e
doutorandos para a producdo académica de alto impacto e para a atuagdo junto a universidades, poder
publico e empresas.

Obijetivo 9 — Monitoramento e integracao de egressos

Monitorar e avaliar o destino e a atuacdo profissional e académica dos egressos dos Cursos de
Mestrado e Doutorado, integrando-os eficazmente as a¢des do PPGDIR.

Objetivo 10 — Teses e Dissertagoes




Promover e pactuar com corpo docente e discente um padréo de qualidade elevado para Dissertacdes e,
especialmente, Teses de Doutorado, fazendo uso de indicadores e instrumentos de avaliag&o.

Objetivo 11 — Internacionalizacéo

Ampliar e aprofundar o processo de internacionalizacdo do PPGDIR em todas as suas dimensdes,
fazendo uso de multiplas estratégias e indicadores.

Objetivo 12 — Nucleacéo

Promover a insercdo local, regional e nacional do PPGDIR, celebrando e fortalecendo consorcios,
redes, convénios e acordos; consolidando a UCS como centro de referéncia na area do Direito
Ambiental.

Obijetivo 13 — Impacto da produgdo docente e discente

Renovar o compromisso com o aprimoramento da qualidade das pesquisas e da produgdo intelectual
docente, enfatizando o carater de inovacdo, bem como seu impacto social e académico, medido por
indicadores reconhecidos.

Obijetivo 14 — Insercao Social, inovacao e transferéncia de conhecimento

Consolidar, ampliar e aprofundar o processo de inser¢éo social, econdmica e cultural do PPGDIR, bem
como seu potencial de inovacdo e transferéncia do conhecimento, diversificando e qualificando suas
acoes e seus produtos.

Obijetivo 15 — Visibilidade e imagem

Ampliar a visibilidade académica e social do Programa e associa-lo, interna e externamente, a valores
imateriais como qualidade, credibilidade académica e impacto social, sustentando tal percepgdo em
elementos concretos.




Estratégias

Proposta e Corpo Docente Corpo Discente Relagédo com Impacto na
Programa do outros cursos e Sociedade
Curso instancias da UCS
Discutir e Envolver todos os Conferir Alinhar o Enfatizar no PE o

(re)pactuar o
Planejamento
Estratégico (PE)
do Programa:

a) alinhando-o com
as diretrizes
institucionais;

b) antecipando as
metas da avaliacdo
multidimensional
CAPES;
¢) contemplando as
novas tendéncias
no ensino, pesquisa
e extensdo.

docentes no PE,
fazendo uso das
melhores ideias em
uma construcao
coletiva e
pactuada,
dividindo as
responsabilidades e
0 protagonismo.

protagonismo ao
corpo discente no
PE, com énfase:
a) na formacao
discente s6lida,
atual e de
vanguarda;

b) na qualidade da
producdo discente;
C) na busca de
formas de apoio
académico,
logistico e
financeiro;

d) na valorizagdo e
acompanhamento
de egressos.

Planejamento
Estratégico do
Programa com o
Plano de
Desenvolvimento
Institucional (PDI)
e com as diretrizes
da Pro-reitora de
Pesquisa e Pds-
Graduacao.

Manter didlogo
permanente com a
Direcéo de Area e

a Reitoria para a
avaliagdo e
implementag&o do
Plano Estratégico,
amadurecendo
propostas e
mobilizando os
recursos materiais
e humanos
disponiveis de

maneira 6tima e

pautada em
principios éticos.

impacto social,
econdmico e
cultural do
PPGDIR

Realizar uma
Revisao de
Alinhamento dos
Cursos de
Mestrado e
Doutorado, sob o
ponto de vista da

(Re) pactuar com
o0s docentes a
articulacdo entre
linhas de pesquisa,
Projetos e
producéo

Propiciar aos
estudantes de pés-
graduagdo uma
formac&o solida no
Direito Ambiental,
com aprendizado,
producdo e atuagdo

Valorizar o perfil
interdisciplinar dos
Cursos, com a
presenca (direta e
indireta) de
docentes e
discentes dos

Entregar a
sociedade
produgdes,
projetos e acdes
académicas de
extensdo com
perfil




articulacdo, intelectual. em temas de demais PPGs da interdisciplinar e
aderéncia e vanguarda do UCS no ementario vanguardista
atualidade entre Direito Ambiental. | das disciplinas do
Estrutura PPGDir, nas aulas,
Curricular, Linhas projetos e
de Pesquisa, e producdes
Projetos. académicas em
geral.
Promover a Manter a Fazer ajustes nas Alinhar as Assegurar que as
atualizacdo das organizacao, normativas normativas do normativas do
normativas do clareza e relacionadas aos programa comas | PPGDir reflitam a
Programa, atualidade dos discentes, diretrizes alta prioridade que
assegurando fluxos | regramentos, de sobretudo aquelas institucionais. 0 impacto social
ageis e decisoes maneira otimizar relativas as tera no Ciclo
L . . . Nos regramentos .
administrativas as atividades de atividades dos o avaliativo 2021-
. . . . relativos as
eficientes, ensino e pesquisa. bolsistas e horas atividades 2024 da Capes
impessoais e complementares, .
A . discentes e
equanimes. alinhando-as com .
. docentes, valorizar
o0 Planejamento . o g
o 0 intercdmbio com
estratégico do
Programa outros Cursos de
g ' P6s-Graduagdo da
UCS
Instituir uma Envolver todos os Assegurar aos Manter a Pré- Criar e
Politica de docentes na discentes uma Reitoria de implementar
Autoavaliacéo autoavaliacéo, posicéo de Pesquisa e Pds- indicadores para
com etapas de definindo protagonismo na Graduacéo medir 0 impacto

planejamento;
implementac&o;
consolidagéo; e
metaavaliacdo
(avaliagédo da
avaliagdo).

responsaveis;
ferramentas e
tecnicas; periodos
e indicadores
quantitativos e
qualitativos

autoavaliagdo do
Programa.

informada dos
resultados da
Autoavaliacao por
meio de
indicadores e
discutir agdes para
aprimoré-los

Incluir na
autoavaliagéo a
integracdo com os
Cursos de
Graduacdo e Pds-
Graduacéo da
UCS, bem como O
TecnoUCS —

social, econémico
e cultural do
Programa




Incubadora
Tecnoldgica,
StartUCS e
Programa de
Empreendedorism
0

Formular um
Plano de
Sustentabilidade
Financeira do
Programa, com
definigéo de atores,
metas, estratégias e
Planejamento
orgamentario.

Pactuar com o
corpo discente
maltiplas acoes
para a
Sustentabilidade
Financeira do
programa.

Ampliar o
financiamento a
pesquisa e a
extensao por meio
agéncias de
fomento e fundos
publicos e privados
de incentivo a
pesquisa e a
inovacao.

Estruturar e gerir a
Incubadora de
Projetos no
PPGDir, proposta
interrompida
prematuramente
pelo falecimento
do Prof. Jeferson
Marin.

Dar andamento as
propostas de
Mestrado
Interinstitucional
(MINTER) e
celebrar novos
Convénios para
esta finalidade.

Realizar a
prospeccgéo e
implementagéo de
turmas extras na
regido de
abrangéncia da
UCS.

Em consonancia
com as diretrizes
do MEC e da
CAPES, avaliar o
uso da modalidade
Presencial Digital
na abertura de
turmas com alunos
que residem em
outras cidades e
Estados, bem como
Cursos de
Especializacéo,
Aperfeicoamento e
Extensdo Digitais.

Prospectar fontes
privadas de
financiamento de

Elaborar e executar
0 orgcamento do
programa
juntamente com a
direcdo da Area de
Conhecimento,
seguindo diretrizes
e normas dos
Orgaos superiores
da IES e/ ou
agéncias de
fomento.

Aproximar a
Incubadora de
Projetos de outros
Programas de Pos-
Graduacdo da UCs,
docentes, discentes
e grupos de
pesquisa.

Assumir a
manutencao da
salde financeira do
Programa e a
prospeccéo de
novas fontes de
recursos como
pilar necessario
para cumprir os
objetivos de
impacto social.
Fazer uso de novas
midias e recursos
técnicos para
promover maior
visibilidade e
presenca na
sociedade, com
reflexos na atracéo
de candidatos ao
mestrado e
doutorado.




estudos e viabilizar
aquelas que
estiverem ao
alcance do PPGDir
por meio de
acordos, parcerias,
convénios e
projetos de
pesquisa e
extensao.

Organizar e
valorizar a
participacdo dos
discentes na

incubadora de
projetos do
Programa.
Formular e Posicionar a Atualizar as Adotar estratégias | Incentivar e adotar
implementar um produgéo orientacdes de envolvimento | metas de produgao
Plano de intelectual docente | qualitativas acerca dos Cursos de intelectual que
Qualidade da e discente na das Teses e Graduacdo da UCS incluam o
Producéo vanguarda do Dissertacdes. na producao enfrentamento de
Intelectual Direito Ambiental

Brasileiro e
Internacional, com
especial atengdo a
visibilidade e fator
de impacto das
producdes.

Incentivar a
verticalidade da
produgéo
intelectual
docentes, adotando
critérios de
alinhamento,
aderéncia,
diversificacdo e
atualidade.

Avaliar e discutir
medidas de
otimizacédo na
gestdo dos prazos
discentes.

Discutir e
implementar
critérios de
avaliagdo de
dissertacdes e teses
em bancas e
pareceres, tais
como a aderéncia

as linhas de

pesquisa,
vinculagdo com
projetos, dentre
outros.

docente e discente
do PPGDir.

Aproximar o
PPGDir dos
demais Programas
de Pds-Graduacgéo
da UCS e de outras
instituicbes, no que
tange a producao
intelectual
colaborativa.

problemas sociais
concretos,

especialmente da

Serra Gaulcha e da
Regido Sul.




Propor um Plano
de
Internacionalizaca
0
multidimensional,
com definicdo de
metas, tarefas e
prazos.

Promover inserco

Desenvolver
projetos de
pesquisa com
docentes do
PPGDIR e
instituicbes
estrangeiras;

do corpo docente
em eventos
internacionais,
conselhos
editoriais, comités
de entidades
estrangeiras e
redes de pesquisa
internacionais.

Promover
producéo
académica em
linguas
estrangeiras,
inclusive
envolvendo
discentes.

Mobilizar os
discentes para
publicacdo em

periodicos
internacionais
classificados em
estratos elevados
do Quialis
Periddicos;

Manter convénios

estrangeiros;

Promover eventos

e acordos de vinculos de
cooperagdo com colaboracdo com
institui¢oes, instituicdes
Programas e estrangeiras de alto
Grupos de padrdo de
Pesquisa exceléncia

Consolidar

envolvendo parte
relevante do corpo

Promover
(co)orientacdes e
bancas com perfil

internacional;

Promover a
participacdo de
estudantes
estrangeiros no
PPGDir;

Promover
intercambio de
discentes do
programa com
universidades
estrangeiras por
meio de mestrado e
doutorado-
sanduiche.

internacionais com

cientificos

apoio da
instituic&o.

docente e discente,
com resultados
objetivos (e de
méao dupla) em
termos de
transferéncia do
conhecimento

Realizar projetos
de extensdo
envolvendo a
colaborag&o entre
docentes e
discentes de
diferentes paises.

Formular e
implementar um
Plano de Insercéo
social, inovacéo e
transferéncia do
Conhecimento

Diversificar as
atividades de
extensao
universitaria.

Planejar e gerir o
Calendario de
Eventos e
atividades de
extensao, metas
anuais.

Diversificar as
producdes técnicas
docentes, com
énfase no impacto
social, econémico

Com apoio dos
mestrandos e
doutorandos,

organizar eventos
para divulgacgdo de
pesquisa cientifica
e difusdo de
conhecimentos
para a comunidade
juridica.
Promover a
extensdo do
conhecimento do

PPGDIR para 0s

discentes de

Propor a Area de
Ciéncias Juridicas
a incorporacéo da
area ambiental no
Servigo de
Assisténcia
Juridica Gratuita
(SAJV), incluindo

a mediacdo curiae.
ambiental .
Incentivar a
Aproximar o participacéo
PPGDIR dos docente e discente
Cursos de em Conselhos e

Bacharelado em
Direito da UCS e

Promover a
insercdo docente e
discente em
mecanismos de
representacdo da
sociedade civil
como audiéncias
publicas e amici

comissoes de
assessoramento da




e cultural.

graduacdo em
direito e de outros
Ccursos que
possuem interfaces
com o Direito
Ambiental [...].

das diversas areas
gue possuem
interface com o
Direito Ambiental

sociedade civil.

Organizar eventos
para divulgacdo da
ciéncia junto a
sociedade,
especialmente
voltados &
educacao basica.

Monitorar e
sistematizar o
impacto social dos
discentes e
egressos nas
diversas carreiras
juridicas
Realizar atividades
sistematicas de
divulgacéo de
conhecimento por
meios digitais




Cronograma

Proposta e Corpo Docente Corpo Discente Relacéo com Impacto na
Programa do outros cursos e Sociedade
Curso instancias da UCS
Agosto de 2021

Constituicdo de ComissBes permanentes de assessoramento da Coordenacdo, com definicdo de metas,
atribuicGes e calendario de reunides.

Proposta de atribuicGes das comissdes

Comissdo de Gestao do Programa

* Discutir e (re)pactuar o Planejamento Estratégico do Programa para o Quadriénio 2021-2024

* Revisar as Normativas internas e gerenciar fluxos e procedimentos

* Realinhar e gerir a articulagdo, aderéncia e a atualidade das linhas, projetos e estrutura curricular

Comisséo de Autoavaliacéo
* Formular e implementar uma Politica de Autoavaliagdo permanente

Comisséo de Formacao e Pesquisa

* Estruturar e gerenciar a Incubadora de Projetos

* Formular e implementar um Plano de Qualidade da Producéo Intelectual
* Realizar o acompanhamento de Egressos

Comissao de Impacto na Sociedade

* Formular e implementar o Plano de Internacionalizagédo

* Formular e implementar o Plano de Insercéo social, inovagéo e transferéncia do conhecimento
* Gerir 0 Calendario de Eventos e atividades de Extensdo

2° semestre 2021
Atualizagdo do Planejamento Estratégico (PE)

Etapas
(i) Debate e repactuacéo;
(ii) Redacéo;
(iii) Divulgacéo

Parametros
(i) alinhamento com misséo, objetivos e diretrizes institucionais;
(i) alinhamento com metas da Avaliagdo Multidimensional 2021-2024, com base no material
produzido pelos Grupos de Trabalho da CAPES;
(iii) prospeccao e resposta do Programa as novas tendéncias no ensino, pesquisa e extensao.

Dimensdes
(i) Ensino e aprendizagem;
(i) Internacionalizacéo;
(iif) Producdo cientifica;




(iv) Inovacdo e transferéncia de conhecimento;
(v) Impacto e relevancia economica e social.

29 semestre 2021

Discusséo da
necessidade e
viabilidade de
ajuste na
concepgéo e
descricdo das
linhas de pesquisa,
em convergéncia
com o
Planejamento
Estratégico.

Caso 0 assunto ndo
tenha sido
esgotado até junho
de 2021, concluir a
discussdo da
necessidade (ou
ndo) de criacdo de
uma terceira Linha
articulando o
Direito Ambiental
com o setor
privado, para uma
atuacdo mais
incisiva junto a
empresas e
entidades civis e
atragédo de
estudantes com
esse perfil.

29 semestre 2021

Revisdo da Estrutura Curricular: fusdo, desmembramento, extin¢éo e criacdo de
disciplinas

Atualizagdo do Ementério, bibliografia e Programa das Disciplinas, com base nos
seguintes critérios:
(i) articulacdo com as linhas de pesquisa;
(if)
(iii)
(iv)
(V)
(vi)

padronizagdo formal e estilistica;

incluséo de temas de vanguarda do Direito ambiental,

incentivo ao uso de novas metodologias e ferramentas digitais
incentivo as aulas baseadas em estudos de casos e jurisprudéncia

incentivo a diversificagdo das formas de avaliagdo visando impacto social e
académico da producéo

2° semestre 2021 até 1° Semestre de 2023

Promover a vinculag&o do processo avaliativo das disciplinas a produtos, fazendo
uso das experiéncias do estagio Po6s-Doutoral na Pace University (producao de
propostas legislativas; regulamentos de comissdes, comités e organizagdes publicas e
privadas; revisdo de planos diretores; projetos de pesquisa e extensdo; produgoes
técnicas).

A esse proposito, fazer uso de iniciativas-piloto e avaliar a percepcéo de docentes e
discentes as novas praticas adotadas.

Agosto de 2021

Definir calendario
de atualizacdo das
normativas do

2% semestre 2021 e 1° Semestre de 2022

Atualizar normas e sistematica de computo das horas complementares dos discentes
no sentido de valorizar o impacto da producdo, inovagéo e transferéncia do
Conhecimento, impacto social e econémico.




Programa e dividir | Atualizar Regulamento de Estagios P6s-Doutorais, valorizando: a) a atracéo, para o

tarefas PPGDir, de pesquisadores e os resultados em termos de impacto de pesquisas em
temas inovadores; b) manutencéo do vinculo com egressos mais destacados, por
meio de estagios Pds-Mestrado e Pds-Doutorais; c) utilizagdo do mecanismo de Pos-
Doutorado e pds-Mestrado para captacao de recursos por meio de editais pablicos e
privados e parcerias com empresas.

Atualizar normativas relacionadas aos bolsistas e taxistas, mobilizando-os em torno
ao desenvolvimento de produtos e vinculando-os a atividades de maior impacto
social e econémico

2° semestre 2021 a 1° Semestre de 2023

Instituicdo da Politica de Autoavaliagao

2° semestre 2021 — Formulagéo
a) Sensibilizacdo
b) Apropriagdo dos documentos orientadores e levantamento de materiais

c) Organizagdo da metodologia de trabalho da comissdo

1° semestre 2022 — Implementagéo
a) Desenvolvimento de Roteiros de autoavaliagéo

b) Coleta de Dados em docentes, discentes, egressos e evadidos (com uso de documentos em geral,
rodas de conversa e aplicacdo de questionarios)

c) Diagnostico, mediante analise dos dados quantitativos e qualitativos

2° semestre 2022 — Consolidacéo
a) Producdo de relatorios
b) Divulgacao, com uso de materiais didaticos e apresentagdes

c) Formulacdo de estratégia para o uso dos dados

1° semestre 2022 — Metaavaliacéo
a) Avaliacdo do processo de autoavaliagéo

b) Pactuacdo de Continuidade para um novo Ciclo




2° semestre 2021

Formulagdo do
Plano de
Sustentabilidade
Financeira do
Programa, com
definicdo de atores,
metas, estratégias e
Planejamento
orcamentario.

Encontros com a
direcio da Area de
Conhecimento para

elaboracdo do
Orgamento do
programa

2° semestre 2021

Estruturacdo e
implementagéo da
Incubadora de
Projetos no
PPGDir.

Prospeccéo de
Editais e formas de
financiamento por

meio agéncias de
fomento e fundos
publicos e privados

de incentivo a

pesquisa e a
inovacao, em
especial: a)
empresas
tradicionalmente
ligadas a pesquisa

e inovacéo; b)

Fundos Publicos
da América do
Norte e Europa que
investem no Brasil
(como o Fundo
Newton).

Aproximagdo com
coordenadores e
docentes de outras
instituicGes de
ensino para
proposi¢do de
projetos e
atividades visando
a captacéo de
recursos.

Proposicéao de
Cursos de
Especializacéo,
Aperfeicoamento e
Extensdo Digitais,
com captacdo de
recursos.

2° semestre 2021

Consolidacao da
turma de Mestrado
em Sao Sebastido
do Cai.

Continuidade da
proposta de
abertura de turma
de Mestrado em
Vacaria, com
captacgdo de
interessados em
toda regido
nordeste do RS e
Serra catarinense.

Engajamento dos
discentes na
Incubadora de
Projetos.

Participacao
discente em
projetos voltados a
captacao de
recursos.

Encaminhamentos
das propostas em
vigor de Mestrado
Interinstitucional
(MINTER).

Prospecgéo de
novas propostas de
MINTER em
outras regides
visando ampliar o
corpo discente;

Prospeccéo de uso
da modalidade
Presencial Digital
para abertura de
turmas com alunos
gue residem em
outras cidades e

2° semestre 2021

Proposicao de encontros com 0s demais
coordenadores de Programas da UCS
para a prospeccdo de projetos e
atividades conjuntas de pesquisa e
extensdo.

Aproximacdo da Incubadora de Projetos
PPGDir aos diversos setores da
Universidade ligados ao TecnoUCS, para

prospecc¢do de projetos voltados a
agricultura, industria e servigos (v.g.
envolvendo novas tecnologias,
biodiversidade, consumo sustentavel,
dentre outros)

2022 e 2023

Implementacéo e desenvolvimento de
projetos e a¢Oes de pesquisa e extensdo
associados a inovagdo e insercéo social,

com captacdo de recursos publicos e

privados, com énfase na formagcao de

equipes interdisciplinares e
interinstitucionais.

Busca de fontes de financiamento
publicas e privadas de amparo a projetos
com inser¢&o social, tais como: como
Natura, Boticario, Petrobras, Santander e
Banco do Brasil

Com apoio do CINTED, fazer uso de
novas midias e novos recursos técnicos
para promover maior visibilidade e
presenca na sociedade, com reflexos na
atracdo de candidatos ao mestrado e
doutorado.

Dar seguimentos as propostas em
andamento, como a Catedra UNESCO




Estados.
2022

.Prospeccéo e
implementagéo de
turmas extras na
regido de
abrangéncia da
UCS.

2° semestre 2021 a 1° Semestre de 2023

Instituicdo do Plano de Qualidade da Producéo Intelectual

2° semestre 2021
(Re)pactuar calendério discente

Formulag&o de diretrizes e indicadores objetivos para a verticalidade da produgdo intelectual docente e
discente, adotando critérios de alinhamento, aderéncia, diversificacdo e atualidade, incorporando as
métricas de impacto que caracterizardo o préximo quadriénio.

Adocéo de metas de producdo intelectual que valorizem a internacionaliza¢do e o enfrentamento de
problemas sociais concretos, inclusive da Serra Galcha e da Regido Sul do Brasil, bem como a
interdisciplinaridade e as parcerias interinstitucionais.

Discusséo e implementagdo de critérios de avaliagdo de dissertacOes e teses em bancas e pareceres, tais
como a aderéncia as linhas de pesquisa, vincula¢do com projetos, dentre outros.

1° Semestre de 2022 até 1° Semestre de 2023

Producdo de um documento atualizado de orientacdes qualitativas acerca das Teses e Dissertaces, com
base em bibliografia cientifica.

Acompanhamento semestral da producéo docente e discente, segundo critérios previamente estabelecidos,
para fins de autoavaliacdo do Programa.

Descricao semestral de resultados, em termos de producao bibliografica e técnica, que reflitam as parcerias
interdisciplinares e interinstitucionais, por meio de grupos e redes de pesquisa, acordos e convénios.




2° semestre 2021 a 1° Semestre de 2023

Instituicdo de um Plano de Internacionalizacgéo

2° semestre 2021

Formulacgdo das metas de internacionalizacdo, com estabelecimento de metas, atores, tarefas e prazos.

Acdes junto ao Programa UCS Linguas Estrangeiras (PLE) para capacitacdo do corpo discente em linguas
(particularmente inglés e espanhol) com enfoque juridico.

Acdes junto ao PLE para capacitagéo de discentes e docentes interessados: a) para apresentacdo de papers
em eventos internacionais; b) para leitura e escrita em linguas estrangeiras.

1° Semestre de 2022 até 1° Semestre de 2023

Ampliacédo do rol de disciplinas, cursos de extensdo e eventos fazendo uso de linguas estrangeiras, a
exemplo das iniciativas bem-sucedidas (v.g. iniciativas dos professores Clovis Malinverni e Leonardo
Subtil).

Fortalecimento e/ou implementacdo de redes de pesquisa interinstitucionais, bem como acordos e
convénios de cooperacdo com perfil de internacionalizagdo, com diversas instituicbes (v.g. Pace
University, Universidade de Coimbra, Universidade Lusiada, Universidad Nacional Auténoma de México,
Universidad Nacional de Cérdoba, Universidad Nacional de Rio Negro, Universidad de Chile,
Universidad Cat6lica Argentina, dentre outras), para fins de:

(i) Proposicéo e participagcdo em eventos cientificos internacionais

(if) Ampliacéo da insergdo do corpo docente em conselhos editoriais e comités de entidades
estrangeiras.

(iii) Publicacdo docente e discente em periddicos estrangeiros classificados em estratos elevados do
Qualis Periddicos e com alto fator de impacto;

(iv) Ampliacéo do rol de projetos de pesquisa envolvendo docentes e discentes do PPGDIR em
parceria com institui¢cBes estrangeiras;

(v) Promogcé&o de oportunidades de dupla titulagdo para os discentes;

(vi) Ampliar mobilidade académica, com estagios de Mestrado e Doutorado Sanduiche de discentes do
PPGDir fora do pais, bem como o recebimento de estudantes estrangeiros na UCS.

(vii) Incentivar os docentes da UCS ao Pés-doutoramento no exterior, confirme
disponibilidade de diretrizes institucionais

(viii) Qualificagdo da producéo bibliografica, técnica e atividades de extensao;

(ixX) Realizacéo de (co)orientacGes e bancas com perfil internacional




2° semestre 2021 a 1° Semestre de 2023

Instituicdo de um Plano de Inserc¢éo social, inovacéo e transferéncia do conhecimento

2° semestre 2021
Incentivar o cadastramento de todos os docentes no ORCID e outras plataformas.

Planejar e gerir o Calendario de Eventos e atividades de extensdo, com metas anuais e procedimentos
eficientes de registro e divulgacéo.

Com apoio dos mestrandos e doutorandos, apresentar um planejamento para a organizacdo de eventos de
divulgacéo de pesquisa cientifica, com a difusdo de conhecimentos para a comunidade juridica.

Propor aos docentes a utilizacdo de novas sistematicas de avaliacdo pautadas na construcao de produtos
com relevancia social, para além da produgdo bibliogréfica, tais como Cursos e videos educativos,
propostas de revisdo de leis e regulamentos de institui¢ces publicas e privadas, dentre outros.

1° Semestre de 2022 até 1° Semestre de 2023

Implementacéo, por meio dos grupos de pesquisa, de atividades sistematicas de divulgacédo de
conhecimento por meios digitais.

Com apoio da Comissédo de autoavaliagdo, monitorar e sistematizar o impacto social dos discentes e
egressos nas diversas carreiras juridicas

Promover iniciativas de insercdo docente e discente em diferentes instancias e mecanismos de
representacdo da sociedade civil, como audiéncias publicas e amici curiae.

Apresentacio de uma proposta a Area de Ciéncias Juridicas para incorporacao da area ambiental no
Servigo de Assisténcia Juridica Gratuita (SAJU), incluindo a media¢do ambiental

Celebracéo de acordos e parcerias com institui¢coes de ensino médio e fundamental de Caxias do Sul e de
outras cidades da Regido Sul (v.g. a SOCIESC de Floriandpolis/SC) para realizacdo de projetos voltados a
educacéo ecoldgica e aprendizado sobre a legislagdo ambiental.

Fortalecimento e/ou implementacao de redes de pesquisa interinstitucionais, bem como acordos e
conveénios de cooperacdo com Universidades de outros Estados e Regifes do Brasil, com diversas
institui¢bes (v.g. UFSC, UFPB, PUC/RS, UFRGS, UNISINOS, FURG, UNIFIP, dentre outras), para fins
de:

(i) Proposicdo e participacdo em eventos cientificos nacionais

(if) Ampliacéo da insergéo do corpo docente em conselhos editoriais e comités de outras
universidades brasileiras.

(iii) Ampliar o fator de impacto da produgdo docente e discente;




(iv) Ampliacdo do rol de projetos de pesquisa interinstitucionais;

(v) Ampliar oportunidades de estagio de Mestrado e Doutorado Sanduiche de discentes do PPGDir
fora do pais, bem como o recebimento de estudantes estrangeiros na UCS.

(vi) Qualificar producéo bibliografica, técnica e atividades de extenséo;

Proposicao de um Plano de Nucleacéo

Proposicao de diversos acordos e Convénios de Nucleacdo com Universidades proximas que ja possuem
esforcos de cooperacdo em andamento e possuem Mestrados Académicos (particularmente aquelas que
ainda ndo possuem Doutorado em Direito) com linhas de pesquisa afins ao PPGDir/UCS, tais como
UNOCHAPECO, UFSM, UNESC, UPF, etc.), de maneira a:

(i) Afirmar a UCS como polo de pesquisa regional e nacional em Direito Ambiental
(ii) Diversificar as produgdes técnicas docentes, com énfase no impacto social, econémico e cultural.

(iii) Diversificar as atividades de extensdo universitaria.

Prof. Dr. Clévis Eduardo Malinverni da Silveira,

em 13 de Maio de 2021



