
Resultados da Autoavaliação

2023 



Resultados do processo de autoavaliação 2023

Os dados apresentados neste relatório são decorrentes da consulta à discentes, docentes e egressos do

PPGBIO, coletados por meio de formulário anônimo no período entre 1 e 30 de outubro de 2023, com

questões sobre a percepção dos consultados diferentes aspectos que englobam o sistema da Pós-

Graduação no Âmbito do PPGBIO. As respostas foram coletadas em uma escala Likert de 4 pontos

(Muito bom, Bom, Regular e Insuficiente).

Os formulários foram desenvolvidos pela Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, em conjunto com

os Programas de Pós-Graduação, em alinhamento ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da

Universidade de Caxias do Sul - 2022-2026,

Os dados coletados serão avaliados pela comissão de autoavaliação para a revisão do Planejamento

estratégico e ações para a qualificação do PPGBIO.

Respondentes:

Discentes: 16

Docentes: 8

Egressos: 22

Comissão de autoavaliação
Prof. Dr. Thiago Barcellos da Silva (Coordenador PPGBIO);
Profa. Dra. Marli Camassola (representante docente e docente permanente do PPGBIO);
Profa. Dra. Patrícia Poletto (representante externa e egressa do PPGBIO);
Dra. Flaviane Eva Magrini (representante técnico administrativo e egressa do PPGBIO);
Ms. Vinicius Bertoncello Molon (representante discente do PPGBIO).



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

1. Informações gerais sobre os respondentes:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

2. Percepção dos discentes sobre aspectos do curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

2. Percepção dos discentes sobre aspectos do curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

2. Percepção dos discentes sobre aspectos do curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

3. Percepção dos discentes sobre disciplinas e atuação dos docentes:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

3. Percepção dos discentes sobre disciplinas e atuação dos docentes:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

4. Percepção dos discentes sobre o atendimento da secretaria do Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

5. Percepção da atuação do próprio discente no Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

5. Percepção da atuação do próprio discente no Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

6. Percepção da atuação do orientador pelo discente:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

6. Percepção da atuação do orientador pelo discente:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

7. Percepção da coordenação do curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Discentes
(16 respondentes)

8. Percepção do curso para a carreira profissional:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

1. Informações gerais sobre os respondentes:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

1. Informações gerais sobre os respondentes:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

2. Percepção dos docentes sobre aspectos do curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

2. Percepção dos docentes sobre aspectos do curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

2. Percepção dos docentes sobre aspectos do curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

2. Percepção dos docentes sobre aspectos do curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

3. Percepção dos docentes sobre a relação docentes e discentes:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

3. Percepção dos docentes sobre a relação docentes e discentes:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

4. Percepção dos docentes sobre a relação orientador e orientando:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

4. Percepção dos docentes sobre a relação orientador e orientando:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

5. Percepção dos docentes sobre a secretaria do Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

5. Percepção dos docentes sobre a secretaria do Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

6. Percepção dos docentes quanto a Coordenação do Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

6. Percepção dos docentes quanto a Coordenação do Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

7. Percepção dos docentes quanto a própria contribuição ao Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

7. Percepção dos docentes quanto a própria contribuição ao Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

7. Percepção dos docentes quanto a própria contribuição ao Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

7. Percepção dos docentes quanto a própria contribuição ao Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

7. Percepção dos docentes quanto a própria contribuição ao Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Docentes
(8 respondentes)

7. Percepção dos docentes quanto a própria contribuição ao Programa:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Egressos
(22 respondentes)

1. Informações gerais



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Egressos
(22 respondentes)

2. Percepção do egressos com relação ao curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Egressos
(22 respondentes)

2. Percepção do egressos com relação ao curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Egressos
(22 respondentes)

2. Percepção do egressos com relação ao curso:



▪ Resultados da Autoavaliação – Questionário Egressos
(22 respondentes)

2. Percepção do egressos com relação ao curso:



▪ Avaliação dos dados pela comissão de avaliação

1. Pontos positivos identificados:

Entre discentes:
•Infraestrutura dos laboratórios: Avaliada como satisfatória, o que indica boas condições para 
pesquisa.
•Parcerias internacionais: Contribuem para a inserção global do programa e oportunidades para os 
estudantes.
•Variedade de linhas de pesquisa: Permite diversidade de temas e maior abrangência científica.
•Professores experientes: Corpo docente bem qualificado foi reconhecido como ponto forte.

Entre docentes:
•Relação orientador-orientando e docente-discente: Indicada como positiva, refletindo bom 
ambiente de trabalho e acompanhamento.
•Participação ativa no programa: Muitos docentes indicaram forte engajamento.

Entre egressos:
•Satisfação com a formação recebida: Sugere que os objetivos do programa foram alcançados, com 
impacto positivo na carreira dos ex-alunos.



▪ Avaliação dos dados pela comissão de avaliação

2. Pontos negativos identificados:

Tanto docentes quanto discentes apresentam baixa adesão na resposta aos formulários.

Entre discentes:
•Atualização curricular deficiente: Alguns conteúdos não acompanham os avanços recentes da área.
•Falta de disciplinas básicas de Biotecnologia: Indica lacuna na formação conceitual inicial.
•Horários das disciplinas pouco flexíveis: Dificulta a participação, especialmente de quem trabalha ou 
tem outras atividades.
•Alguns docentes desatualizados ou desmotivados: Impacta negativamente na qualidade das 
disciplinas.

Entre docentes:
•Atuação dos estudantes nas disciplinas: Possivelmente foi percebida como irregular ou aquém do 
esperado.
•Desafios na relação com discentes: Algumas respostas indicaram necessidade de melhorar o 
engajamento ou compromisso dos alunos.



▪ Avaliação dos dados pela comissão de avaliação

3. Sugestões para a qualificação do curso:

Revisão e atualização do currículo:
•Incluir disciplinas introdutórias obrigatórias em Biotecnologia.
•Incorporar temas emergentes (ex: edição gênica, bioprocessos sustentáveis).

Formação continuada para docentes:
•Incentivar participação em congressos, capacitações pedagógicas e atualização em novas tecnologias.

Reorganização da grade horária:
•Flexibilizar horários para incluir disciplinas em turnos alternativos ou em formato híbrido.

Monitoramento e avaliação docente-discente:
•Implementar mecanismos contínuos de feedback e autoavaliação para ajustes rápidos.

Fortalecimento do acolhimento aos novos discentes:
•Criar disciplinas ou módulos de nivelamento.
•Desenvolver materiais de apoio para ambientação.

Fomento à internacionalização:
•Ampliar duplas titulações, intercâmbios e projetos multilaterais aproveitando as parcerias existentes.
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